


1. Общие положения 

 

1.1. Научно-исследовательская лаборатория «Селекция плодово-ягодных 

культур» является научным подразделением в структуре университета и 

предназначена для проведения научных исследований, обеспечения учебного 

процесса, оказания услуг сторонним организациям и физическим лицам. 

1.2. лаборатория «Селекция плодово-ягодных культур» осуществляет 

свою деятельность в соответствии с планами научных исследований 

профессорско-преподавательского состава, аспирантов, студентов, заявок и 

договоров сторонних организаций на выполнение исследовательских работ и 

анализов. 

1.3. лаборатория «Селекция плодово-ягодных культур» 

специализируется на проведении исследований в области Селекции ягодных 

культур с применением методов: 

контролируемых скрещиваний; 

инбридинга, а так же свободного опыления лучших родительских форм. 

 

2. Основные задачи Научно-исследовательской лаборатории 

«Селекция плодово-ягодных культур» 

2.1. Проведение фундаментальных и прикладных научных исследований 

сотрудниками и аспирантами. 

2.2. Выполнение НИР студентов, подготовка дипломных работ, 

обеспечение проведения учебных занятий со студентами. 

2.3. Выполнение работ по договорам с областным комитетом по 

сельскому хозяйству, сельскохозяйственными предприятиями и другими 

организациями. 

2.4. Разработка и внедрение новых методик в селекции растений, 

получение новых исходных форм. 

 



3. Организация и управление Научно-исследовательская 

лаборатория «Селекция плодово-ягодных культур» 

3.1. Руководство работой лаборатории осуществляет проректор по 

научной работе. 

3.2. Научно-методическое руководство осуществляет научный 

руководитель, из числа профессорско-преподавательского состава, 

назначенный приказом ректора. 

3.3. Руководство работой сотрудников лаборатории осуществляет 

заведующий лабораторией, назначенный приказом ректора. 

3.4. Выполнение работ сотрудниками лаборатории регламентируется 

должностными обязанностями. 

3.5. Отчет о работе лаборатории ежегодно заслушивается Советом 

академии. 

3.6. Сотрудники лаборатории несут ответственность за качество, 

своевременность выполнения работ. 

 

4. Финансирование, материальное обеспечение, кадры, заработная плата 

4.1. Финансирование лаборатории «Селекция плодово-ягодных культур» 

осуществляется университетом за счет: 

- госбюджетных средств; 

- отчислений средств, полученных при выполнении договоров в 

соответствии с положениями о НИЧ БГАУ. 

4.2. Материальное обеспечение лаборатории осуществляется за счет: 

- капитальных вложений академии из госбюджетных средств, 

предусмотренных сметой; 

- отчислений средств согласно смете при выполнении договорных 

работ. 

4.3. Денежные средства, заработанные лабораторией «Селекция плодово-

ягодных культур», учитываются на текущем счете по специальным 

средствам университета. 



4.4 Количество работников лаборатории определяется согласно 

штатному расписанию: 

- заведующий   1 

- ст. научный сотрудник 3 

- техник    1 

4.5.  Заработная плата сотрудникам лаборатории «Селекция плодово-

ягодных культур» выплачивается из бюджета университета и 

устанавливается согласно штатному расписанию на основе результатов их 

аттестации. 

4.6. Отчисления для материальной заинтересованности сотрудников 

распределяются коллективом лаборатории самостоятельно согласно 

коэффициенту трудового участия каждого сотрудника, утверждается 

ректором и главным бухгалтером университета. 


