
 

 

 



1. Общие положения 

 

1.1.Учебная спортивная конюшня (далее – УСК, конюшня), входит в 

состав института ветеринарной медицины и биотехнологии и является учебно-

научным подразделением Университета, предназначается для проведения 

учебного процесса и учебно-научных исследований, организации спортивных 

тренировок и соревнований, оказания услуг сторонним организациям и 

физическим лицам. 

1.2.Учебная спортивная конюшня осуществляет свою деятельность в 

соответствии с планами проведения учебных занятий, научных исследований 

профессорско-преподавательского состава, аспирантов, магистров и студентов, 

заявок сторонних организаций по оказанию различных услуг. 

 

2. Основные задачи конюшни 

 

2.1.Обеспечение учебных практических и лабораторных занятий по 

дисциплинам кафедр Университета и института в процессе подготовки 

бакалавров, магистров, аспирантов для агропромышленного комплекса 

Брянской области и России. 

2.2.Аналитическое обеспечение научных исследований тематики кафедр 

института и Университета. 

2.3.Выполнение работ по хозяйственным договорам, оказание услуг по 

содержанию, кормлению и использованию лошадей. 

2.4.Обеспечение лошадей качественными кормами. 

2.5.Проведение консультаций, обучение специалистов АПК, подготовка 

рекомендаций и методических разработок. 

2.6.Оказание ветеринарной помощи животным. 

2.7.Выполнение заданий ректората Университета. 

2.8.Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм 

охраны труда, техники безопасности, производственной санитарии и 

противопожарной защиты.  

2.9.Ежемесячно предоставлять в бухгалтерию Университета отчёты: о 

движении поголовья лошадей, о расходовании кормов и др. 

2.10.Своевременно проводить списание израсходованных материалов и 

средств. 

2.11.Соблюдать требования ветеринарного законодательства РФ. 
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3.Организация и управление конюшней 



 

3.1.Непосредственное руководство учебной спортивной конюшней 

осуществляет заведующий, который подчиняется заведующему кафедрой 

кормления животных и частной зоотехнии; директору института ветеринарной 

медицины и биотехнологии. Заведующий конюшней утверждается в должности 

приказом ректора по рекомендации директора института ВМБ и заведующего 

кафедрой кормления животных и частной зоотехнии. 

3.2.Контроль за учебной работой, проводимой в конюшне осуществляют 

директор института ветеринарной медицины и биотехнологии, проректор по 

учебной работе. 

3.3.Контроль за работой сотрудников кафедры, работающих в конюшне, 

осуществляется заведующим кафедрой кормления животных и частной 

зоотехнии. 

3.4.Научно-методическое руководство конюшней осуществляет научный 

руководитель из числа профессорско-преподавательского состава, назначенный 

приказом ректора, по представлению директора института ВМБ и 

согласованию с проректором по научной работе.  

3.5.Выполнение работ работниками конюшни регламентируется 

должностными обязанностями. 

3.6.Отчёт о работе конюшни заслушивается учёным советом института, а 

при необходимости Учёным советом Университета. 

3.7.Для составления плана работы конюшни ежегодно до 1 ноября 

текущего года  заведующий должен подавать заявку на потребность в 

расходных материалах.  

3.8.Перечень услуг, выполняемых конюшней, устанавливается приказом 

ректора. 

3.9.Работники конюшни несут ответственность за качество, 

своевременность выполнения работ и услуг. 

 

3. Финансирование, материальное обеспечение, кадры 

 

4.1.Финансирование учебной спортивной конюшни осуществляется 

университетом за счёт: 

- государственных бюджетных средств; 

- отчислений средств, полученных при выполнении работ и оказании услуг. 

4.2.Материальное обеспечение учебной спортивной конюшни 

осуществляется за счёт: 
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- капитальных вложений Университета из государственных бюджетных 



средств, предусмотренных сметой; 

- отчислений средств согласно смете при выполнении договорных работ; 

- из внебюджетных источников Университета. 

4.3.Денежные средства, заработанные учебной спортивной конюшней, 

учитываются на текущем счете по специальным средствам Университета. 

4.4. Количество работников конюшни определяется согласно штатного 

расписания: 

- заведующий – 1 шт. ед., 

- конюх – 7 шт. ед., 

- ветеринарный врач – 0,5 шт. ед., 

- тренер конно-спортивной секции – 1 шт. ед. 

4.5.Заработная плата работникам конюшни выплачивается из бюджета 

Университета и устанавливается согласно штатному расписанию и по 

результатам аттестации. 

4.6. Отчисления для материальной заинтересованности работников 

конюшни распределяется коллективом конюшни самостоятельно, согласно 

коэффициента трудового участия каждого работника, согласовываются с 

заведующим кафедрой кормления животных и частной зоотехнии и с 

директором института ВМБ, утверждается ректором после согласования с 

главным экономистом и главным бухгалтером Университета. 

 

4. Область применения конюшни 

 

5.1.Коневодство: рост и развитие молодняка лошадей; экстерьерные 

особенности лошадей разных пород; особенности кормления и содержания 

лошадей разных пород; племенная работа; зоогигиенические параметры. 

5.2.Конный спорт, конный туризм, лечебная верховая езда 

(иппотерапия): особенности кормления и содержания спортивных лошадей; 

тренинг спортивных лошадей; подготовка лошадей и всадников к различным 

видам конного спорта; развитие конного туризма; лечебная верховая езда. 

5.3.Продукция, получаемая от лошадей (конский навоз), будет 

использоваться в качестве органического удобрения для повышения 

плодородия земель опытного поля университета, а также реализовываться 

работникам академии и жителям близ лежачих сёл по ценам, утвержденным 

ректором академии. Оказание других видов услуг (вспашка, боронование, 

подвоз материалов и т.д.). 

 

 

4 



 

 

5 


