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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Настоящее Положение разработано на основании: 

− Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образова-

нии в Российской Федерации». 

− Приказа Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 года 
№ 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образователь-

ной деятельности по образовательным программам высшего образования – про-

граммам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнкту-

ре)». 

− Федеральных государственных образовательных стандартов высшего обра-
зования по соответствующим направлениям подготовки кадров высшей квалифика-
ции. 

− Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 

августа 2013 г. № 1000 «Об утверждении Порядка назначения государственной ака-
демической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований феде-
рального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистен-

там-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигно-

ваний федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюдже-
та». 

− Положения «О научно-исследовательской работе аспирантов» в ФГБОУ 

ВО «Брянский государственный аграрный университет». 

− других нормативных актов Правительства Российской Федерации и Ми-

нистерства образования и науки Российской Федерации. 

2. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

научно-исследовательской практики аспирантов, осваивающих основные про-

фессиональные образовательные программы высшего образования – программы 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – ОПОП ВО, 

программы аспирантуры), формы и способы ее проведения в федеральном госу-

дарственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет» (далее – Университет, 
БГАУ). 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

1. Научно-исследовательская практика аспирантов, осваивающих образо-

вательные программы высшего образования – программы подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, является обязательной частью ОПОП ВО. 

Научно-исследовательская практика – вид учебной работы, направленный 

на расширение и закрепление теоретических и практических знаний, получен-
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ных аспирантами в процессе обучения, формирование компетенций в соответ-
ствии с ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки. 

Научно-исследовательская практика является важнейшей формой учебно-

исследовательской деятельности и организации самостоятельной работы аспиранта. 
2. Цели и объемы научно-исследовательской практики (трудоемкость 

практики в зачетных единицах), а также требования к формируемым компетен-

циям и результатам обучения (умениям, навыкам, опыту деятельности) опреде-

ляются ОПОП ВО в соответствии с федеральными государственными образова-

тельными стандартами высшего образования (далее – ФГОС ВО). 

3. Данный вид практики направлен на решение следующих задач: 

1) Формирование у аспирантов целостного представления о научно-

исследовательской деятельности. 

2) Выработка у аспирантов устойчивых навыков практического примене-

ния исследовательских умений и навыков научного анализа, полученных в про-

цессе теоретической подготовки. 

3) Развитие научно-исследовательской ориентации аспирантов. 

4) Развитие у аспирантов личностно-профессиональных качеств научного 

исследователя. 

5) Формирование и развитие у аспирантов научно-исследовательских уме-

ний и навыков. 

6) Воспитание у аспирантов интереса к научно-исследовательской дея-

тельности. 

7) Углубление и закрепление теоретических знаний, в процессе примене-

ния их для решения конкретных научных задач. 

8) Совершенствование умения использовать современные информацион-

ные технологии. 

9) Формирование умения представлять итоги проделанной работы в виде 
отчетов, рефератов, статей, оформленных в соответствии с имеющимися требо-

ваниями, с привлечением современных средств редактирования и печати. 

4. Программа научно-исследовательской практики разрабатывается и 

утверждается Университетом на основе Федерального образовательного стан-

дарта высшего образования и являются составной частью ОПОП. 

5. Рабочая программа научно-исследовательской практики должна содер-

жать следующие разделы (Приложение 1): 

− цели и задачи научно-исследовательской практики; указание вида прак-

тики, способа и формы (форм) ее проведения; 

− требования к результатам освоения научно-исследовательской практики; 

− перечень компетенций обучающегося, формируемых в результате вы-

полнения научно-исследовательской практики; 

− объем и трудоемкость научно-исследовательской практики; 

− структуру и содержание научно-исследовательской практики; 

− руководство и контроль прохождения научно-исследовательской прак-

тики; 
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− порядок аттестации научно-исследовательской практики аспирантов и 

формы контроля; 

− перечень учебно-методического обеспечения научно-исследовательской 

практики; 

− перечень материально-технического обеспечения научно-

исследовательской практики. 

6. Итоговым документом, свидетельствующим о прохождении научно-

исследовательской практики, является отчет (Приложение 2). 

 

3. ТЕМА НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

1. Темы научно-исследовательской практики для аспирантов разрабатыва-
ются научным руководителем и утверждается на заседании кафедры. 

2. Тема научно-исследовательской практики аспиранта должна быть мак-

симально приближена к проблематике исследования. 

3. Тема и база прохождения научно-исследовательской практики для каж-

дого конкретного аспиранта определяется научным руководителем. 

4. Прохождение научно-исследовательской практики двумя или более ас-

пирантами по одной и той же теме в течение одного учебного года не допускает-
ся. 

5. Написание аналитического отчета по научно-исследовательской практи-

ке группой аспирантов также не допускается. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

1. Научно-исследовательская практика проводится в подразделениях Уни-

верситета. 

2. Объем (общее количество) часов, отведенных на научно-

исследовательскую практику, определяется рабочим учебным планом подготов-

ки аспирантов и индивидуальным учебным планом аспиранта. 

3. Аспирант при прохождении практики обязан выполнить задания, преду-

смотренные программой практики и индивидуальным заданием. 

4. Программа практики разрабатывается и подписывается научным руко-

водителем и утверждается на заседании кафедры. 

5. Руководство научно-исследовательской практикой аспиранта осуществ-

ляется его научным руководителем. 

6. Научным руководителем практики устанавливается график проведения 

консультаций, который утверждает кафедра, и доводится до сведения аспиранта. 

7. Перенос сроков прохождения научно-исследовательской практики по 

состоянию здоровья осуществляется приказом ректора на основании личного за-

явления аспиранта, согласованного с заведующим выпускающей кафедры и 

научным руководителем, и соответствующего медицинского заключения. 
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8. Аттестация по итогам научно-исследовательской практики проводится 

на основании защиты оформленного отчета. 

9. Результаты промежуточной аттестации по научно-исследовательской 

практике учитываются при подведении итогов общей успеваемости аспирантов. 

10. Аспиранты, не выполнившие программу научно-исследовательской 

практики по уважительной причине, направляются на практику повторно по ин-

дивидуальному плану. 

Аспиранты, не выполнившие программу научно-исследовательской прак-

тики без уважительной причины или не прошедшие промежуточную (основную) 

аттестацию по практике, считаются имеющими академическую задолженность и 

могут быть отчислены из аспирантуры. 
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Приложение 1 
ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ ОТЧЕТА НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ 

 
 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет» 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по научной работе 

                                                                                 ______________Ториков В.Е. 

                                                                                     ___ ________________2015 г. 
 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ 

 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

 

 

 

 

Направление подготовки - _________________________ 

 

Профиль подготовки - ___________________ 

Год обучения  ___, семестр  ___ 

Квалификация – __________________________________ 

Форма обучения – _________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Брянская область 

2015 
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Приложение 2 
 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Брянский государственный аграрный университет» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

О НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 

ПРАКТИКЕ 

 

 

 

 

 

 

Выполнил (а): 

аспирант ____ курса 

Направление_________________________ 

____________________________________ 

Профиль_____________________________ 

_____________________________________ 

Ф.И.О. 

____________________________ 
 

Научный руководитель: 

___________________________________ 

___________________________________ 

 

 

 

Брянская область,  

20___ 




