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проведении соревнований несет руководитель секции. 

4.4 Ответственность за состояние охраны труда, безопасность и сохранение 

жизни и здоровья спортсменов при проведении тренировок несет тренер и (или) ин-

структор. 

4.5 Занятия в секции проводят тренер и (или) инструктор, имеющие специаль-

ную подготовку. 

4.6 Администрация ФГБОУ ВО Брянский ГАУ совместно с профсоюзным ко-

митетом организует проведение проверок, контроля и оценки состояния безопасно-

сти на занятиях в конно-спортивной секции. 

4.7 Устанавливаются следующие формы контроля: 

- постоянный контроль работниками учебной спортивной конюшни и членами 

секции исправности оборудования, инструмента, ограждений и других средств за-

щиты до начала и в процессе занятий; 

- административно-общественный контроль, проводимый руководителем под-

разделения (зав. конюшней), руководителем и тренером секции с привлечением 

представителей профкома и трудового коллектива; 

- выборочный контроль состояния охраны и безопасности труда, проводимый 

службой охраны труда. 

4.8 Все уровни контроля должны проводиться в установленном порядке и вы-

являть отсутствие или наличие нарушений норм и правил охраны труда, что позво-

лит оценить условия труда как безопасные, допустимые или опасные. 

В случае обнаружения нарушений норм и правил охраны труда должны при-

ниматься меры по их устранению. 

При обнаружении опасной ситуации работы и занятия должны быть приоста-

новлены и возобновлены только после устранения опасности. 

Если ситуация оценена как допустимая, работы и занятия могут выполняться, 

а нарушения допускается устранить в течение определенного срока, 

4.9 Контроль за правильностью и своевременностью устранения выявленных 

нарушений норм и правил охраны труда осуществляет служба охраны труда. 

4.10 Стандарт вступает в силу с момента его утверждения. Срок действия - 5 

лет. 

 

5 ПОРЯДОК ПРИЕМА В КОННО-СПОРТИВНУЮ СЕКЦИЮ 

5.1 Набор в секцию проводится ежегодно с 1 сентября. 

5.2 В конно-спортивную секцию принимаются студенты ФГБОУ ВО Брянский 

ГАУ и школьники не моложе 12 лет, имеющие медицинский допуск. 

5.3 Школьники и студенты моложе 18 лет принимаются в секцию с письмен-

ного согласия родителей. 

5.4 Для членов конно-спортивной секции является обязательным ежегодный 

медицинский осмотр и страхование от несчастного случая. 

5.5 При приеме в секцию тренером (инструктором) проводится инструктаж по 

охране труда на основании инструкции. Инструктаж оформляется записью в журна-

ле учета инструктажей на рабочем месте, который хранится у тренера (инструктора). 
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6 ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНЯТИЙ В КОННО-СПОРТИВНОЙ СЕКЦИИ 

6.1 Из членов секции должны быть сформированы отдельные группы: 

- для начинающих спортсменов; 

- для спортсменов, владеющих основными правилами верховой езды; 

- для подростков; 

- для студентов. 

6.2 Занятия для каждой из учебных групп секции должны проводиться не реже 

2-3 раз в неделю, продолжительностью не более  

- для членов секции в возрасте от 12 до 16 лет – 4 часов в день; 

- в возрасте от 16 до 18 лет – 6 часов в день; 

- в возрасте старше 18 лет – 7 часов в день. 

6.3 Один раз в неделю должно проводиться теоретическое занятие, на котором 

члены конно-спортивной секции изучают вопросы, связанные с лошадьми, с коне-

водством, безопасными приемами обслуживания. 

6.4 Для руководства работой конно-спортивной секцией на общем собрании 

спортсменов должен быть избран староста, в обязанности которого входит поддер-

жание дисциплины, учет посещаемости занятий, помощь инструктору или тренеру в 

подготовке оборудования и инвентаря для проведения занятий. 

Занятия в секции должны проходить, основываясь на индивидуальном подходе 

к занимающимся, с учетом состояния их здоровья, возраста, подготовленности, с 

соблюдением последовательности и постепенности в обучении и тренировке. 

6.5 Члены секции обязаны: 

- поддерживать порядок на закрепленном участке, не допускать нарушений 

требований безопасности при работе с лошадьми; 

- ежедневно проводить чистку закрепленных лошадей; 

- после занятий проводить уборку денников и подвоз опилок; 

- следить за состоянием сбруи и инвентаря; 

- соблюдать распорядок дня на конеферме и инструкцию по охране труда; 

- о выявленных недостатках, неисправностях предупреждать коневода или 

тренера; 

- оказывать помощь при проведении экскурсий (члены секции старше 18 лет). 

6.6 Во избежание травм членам секции запрещается: 

- нарушать требования инструкций по охране труда; 

- приступать к обслуживанию лошадей без инструктажа; 

- самостоятельно выводить лошадей и ездить на них без разрешения тренера 

(инструктора); 

- обслуживать жеребцов-производителей; 

- участвовать в случке и родовспоможении; 

- устранять неисправности оборудования, электропроводки; 

- обслуживать электроводонагреватель; 

- проводить ветеринарно-санитарные мероприятия (дезинсекцию, дезинфек-

цию, дератизацию, прививки, кастрацию и т. п.); 

- расчищать копыта и ковать лошадей; 

- садиться на лошадь в конюшне и въезжать верхом в конюшню; 

- наматывать поводья на руки; 
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- ездить на больных и неспокойных животных; 

- распивать спиртные напитки и появляться в нетрезвом виде на территории 

конюшни, курить в помещении конюшни и на территории, в местах хранения опи-

лок, сена; 

- производить уборку денника, когда там находится животное; 

- объезжать лошадей; 

- участвовать в погрузочно-разгрузочных работах; 

- бегать, шуметь, делать резкие движения рядом с лошадьми; 

- протягивать руки к лошади сквозь решетку денника; 

- подходить к лошади сзади; 

- привязывать лошадь за уздечку. 

 

7 ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНТРОЛЯ СОСТОЯНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА  

7.1 В процессе занятий члены секции должны осуществлять проверку состоя-

ния рабочих мест и принимать меры по устранению нарушений требований без-

опасности. Они обязаны немедленно сообщить тренеру (инструктору) о любом 

несчастном случае, происшедшем во время занятий в секции, опасной ситуации, ко-

торая создает угрозу жизни и здоровью. 

7.2 Порядок проведения проверки требований безопасности до начала занятий, 

во время занятий, при возникновении аварийных ситуации должен определяться ин-

струкцией, разработанной на основе правил по охране труда в сельском хозяйстве, 

отраслевых стандартов, санитарных норм и правил. 

7.3 Во всех группах секции необходимо осуществлять общественный контроль 

за состоянием охраны и условий труда. Для этого в каждой группе должны быть вы-

браны лица, проводящие общественный контроль состояния охраны труда. 

 

8 ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ АДМИНИСТРАВТИНО-ОБЩЕСТ-ВЕННОГО 

КОНТРОЛЯ  

8.1 Одной из форм проведения оперативного контроля за состоянием безопас-

ности и охраны труда в группах является административно-общественный контроль, 

который осуществляется тренером секции, руководителем подразделения (зав. ко-

нюшней), руководителем секции совместно с профсоюзной организацией. 

8.2 Каждая ступень контроля должна осуществляться на определенном уровне 

управления по установленной программе, в установленные сроки. 

Результаты проведения контроля должны фиксироваться в специальном жур-

нале. Форма журнала приведена в приложении Б. 

Результаты контроля 3-й ступени помимо записи в журнале должны оформ-

ляться актом с подписями лиц, участвующих в составе комиссии. 

Журнал контроля должен храниться у зав. конюшней. 

8.3 Первая ступень контроля предусматривает ежедневное обследование со-

стояния охраны труда и условий безопасности до начала работ (занятий) коневодом, 

тренером (инструктором) секции совместно с уполномоченным лицом по охране 

труда или представителем конюшни, осуществляющим общественный контроль, с 

оформлением результатов в журнале 1-й ступени. 

Проверке подлежат: 
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- состояние ограждений выгульных площадок, денников; 

- состояние здоровья лошадей; 

- наличие и правильность применения спецодежды, спецобуви; 

- состояние приспособлений, инструмента, сбруи; 

- наличие захламленности, загромождения рабочих мест, проходов, тамбуров; 

- состояние электробезопасности; 

- состояние пожарной безопасности, наличие первичных средств пожаротуше-

ния; 

- исправность лестниц, тележек, средств фиксации животных; 

- наличие и комплектность средств медицинской и ветеринарной помощи. 

8.5 Вторая ступень контроля предусматривает проведение еженедельного 

(ежедекадного) обследования состояния охраны и условий безопасности труда зав. 

конюшней, руководителем секции с привлечением уполномоченного лица по охране 

труда и оформлением результатов в журнале 2-й ступени. 

Проверке подлежат: 

- выполнение мероприятий по результатам контроля 1-й ступени; 

- соответствие организации работ технологии и графикам; 

- соблюдение порядка проведения инструктажа на рабочем месте; 

- безопасность применения оборудования; 

- соблюдение требований безопасности при работе с материалами, обладаю-

щими пожароопасными (сено, солома, опилки и пр.) и вредными (навоз, дезинфици-

рующие средства, ветеринарные препараты и пр.) свойствами; 

- наличие на рабочих местах плакатов и знаков безопасности; 

- состояние проходов, проездов; 

- санитарное состояние производственных, бытовых и вспомогательных по-

мещений. 

8.6 Третья ступень контроля предусматривает проведение обследования состо-

яния охраны и безопасности труда не реже одного раза в месяц (квартал) комиссией, 

в состав которой входит лицо, ответственное за состояние охраны труда в подразде-

лении (директор института ветеринарной медицины и биотехнологии) и специалист 

по охране труда. Результаты оформляются актом. 

Проверке подлежат: 

- выполнение мероприятий по результатам 1-й и 2-й ступеней контроля; 

- обеспеченность объекта нормативно-технической документацией; 

- соблюдение норм пожарной безопасности; 

- соответствие оборудования, инструмента требованиям безопасности и при-

менение его в соответствии с назначением; 

- соответствие порядка производства работ и занятий в секции требованиям 

безопасности; 

- правильность оформления нарядов-допусков; 

- своевременность проведения инструктажей на рабочем месте; 

- готовность конюшни к работам в аварийных ситуациях; 

- другие вопросы по усмотрению председателя комиссии. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А – Термины и определения 

(ГОСТ 12.0.002-2014) 

 
Термин Определение 

Безопасность  

 

Состояние объекта или процесса, при котором отсутствует недопустимый 

риск, связанный с возможностью причинения вреда. 

Обеспечение состояния объекта или процесса, при котором отсутствует 

недопустимый риск, связанный с возможностью причинения вреда. 

Безопасность произ-

водства (безопас-

ность производствен-

ной деятельности) 

Вид деятельности, направленный на защиту производства (производ-

ственной деятельности) от опасностей и рисков причинения вреда (нане-

сению ущерба) производственному процессу, имуществу, окружающей 

среде, здоровью и жизни работающих и третьих лиц. 

Безопасность произ-

водственного обо-

рудования 

Свойство производственного оборудования сохранять соответствие требо-

ваниям безопасности трудовой и производственной деятельности при его 

использовании в условиях, установленных инструкциями и руководствами 

по эксплуатации, технологическими регламентами и иными нормативны-

ми документами, требованиями охраны труда. 

Безопасность произ-

водственного про-

цесса 

Свойство производственного процесса соответствовать требованиям без-

опасности трудовой и производственной деятельности на всех стадиях его 

применения, включая приведение его в соответствие с установленными 

технологическими документами и требованиями охраны труда. 

Безопасность труда 

Вид деятельности по обеспечению безопасности трудовой деятельности 

работающих (преимущественно от поражения опасных производственных 

факторов). 

Безопасные условия 

труда 

Условия труда, при которых воздействие на работающих опасных и (или) 

вредных производственных факторов при соблюдении регламентирован-

ных мер безопасности исключено, либо риски воздействия опасных про-

изводственных факторов являются допустимыми, а уровни воздействия 

вредных производственных факторов не превышают установленных нор-

мативов. 

Вредные  

условия труда 

Условия труда, при которых воздействие на работающих вредных произ-

водственных факторов даже при соблюдении регламентированных мер 

безопасности не исключено либо уровни воздействия вредных производ-

ственных факторов превышают установленные нормативы. 

Вредный производ-

ственный фактор 

Фактор производственной среды и (или) трудового процесса, воздействие 

которого в определенных условиях на организм работающего может сразу 

или впоследствии привести к заболеванию, в том числе смертельному, или 

отразиться на здоровье потомства пострадавшего, или в отдельных специ-

фичных случаях перехода в опасный производственный фактор - вызвать 

травму. 

Источник повышен-

ной опасности 

Деятельность субъектов права, создающая повышенную опасность для 

окружающих и/или объект материального мира, обладающий опасными 

для окружающих свойствами, не поддающиеся полному контролю. 

Несчастный случай 
Случай, в результате которого работающий человек в процессе работы 

получил травму. 

Опасность 
Потенциальный источник вреда, представляющий угрозу (угрозы) благо-

получию, нормальному функционированию или существованию. 

Опасный  

производственный 

фактор 

Фактор производственной среды и (или) трудового процесса, воздействие 

которого в определенных условиях на организм работающего может при-

вести к травме, в том числе смертельной 

Охрана труда 
Вид деятельности, неотъемлемый элемент трудовой и производственной 

деятельности, направленный на сохранение трудоспособности наемного 
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работника и иных приравненных к ним лиц; и представляющий из себя 

систему правовых, социально-экономических, организационно-

технических, санитарно-гигиенических, лечебно-профилактических, реа-

билитационных и иных мероприятий. 

Профилактические 

меры 

Заблаговременные меры (мероприятия) по устранению причины/причин 

потенциально возможного возникновения случаев воздействия опасных и 

/или вредных производственных факторов на работающего или другой 

нежелательной, но потенциально возможной, неблагоприятной ситуации. 

Расследование 
Процедура сбора данных и исследования причин и фактов происшествия с 

целью его квалификации. 

Условия труда Совокупность факторов производственной среды и трудового процесса. 

Рабочее место 

В физическом смысле - пространство трудовой деятельности работающе-

го, его рабочая зона. 

В юридическом смысле - место занятости (место работы) у работодателя, 

связанное со всеми рабочими зонами, в которых в связи с работой должен 

находиться или куда должен прибыть работник. 

Допустимые  

условия труда 

Условия труда, при которых на организм работника воздействуют вред-

ные производственные факторы, не удовлетворяющие установленным ги-

гиеническим нормативам, но функциональные изменения в организме ра-

ботающих в данных условиях восстанавливаются к нормальным за время 

регламентированного отдыха или к началу следующей рабочей смены. 

 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

 

ФОРМА ЖУРНАЛА 

ПРОВЕРКИ СОСТОЯНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА 

(ТРЕХСТУПЕНЧАЯТЫЙ КОНТРОЛЬ)  
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