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Введение 

 

В настоящее время перед высшей школой ставится за-

дача подготовки высококвалифицированных, творчески 

мыслящих специалистов, способных к самообразованию и 

быстрой адаптации к меняющимся условиям производства 

в период становления и функционирования рыночной эко-

номики. Важное место в повышении уровня подготовки и 

развития творческих способностей, будущих специалистов, 

занимает система самостоятельной работы студентов. 

Самостоятельная работа студентов - это планируемая 

познавательная, организационно и методически направ-

ленная их деятельность, осуществляемая без непосред-

ственной помощи преподавателя, организуемая на дости-

жение конкретного результата. 

В этой связи,  всё большее значение приобретает само-

стоятельная работа обучающихся, создающая условия для 

формирования у них готовности и умения использовать 

различные средства информации с целью поиска необхо-

димого знания. 

Программа высшего образования исходит из того, что 

должен знать и уметь обучающийся, а преподаватель бази-

руется на реальной ситуации, на том, что действительно 

знают и умеют. Следовательно, перед нами двуединая, но 

противоречивая по своей сути задание – с одной стороны, 

использовать все имеющиеся в нашем распоряжении воз-

можности, чтобы развить познавательные интересы обуча-

емого, вывести его на новый уровень знаний, а с другой, 

сделать понятным, доступным материал, который опирает-

ся на фундаментальные знания. 

Цель курса овладение студентами основ современной 

организационной теории, принципов организации произ-

водства, построения и деятельности предприятий различ-
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ных сфер АПК, закрепление теоретических положений 

практическим знаниями формирования и эффективного 

функционирования предприятий как первичного звена хо-

зяйственной системы. 

В результате выполнения самостоятельной работы у 

обучающегося по направлению 38.03.01 Экономика фор-

мируются следующие компетенции:  

- владеет культурой мышления, способен к обобще-

нию, анализу, восприятию информации, постановке цели и 

выбору путей ее достижения (ОК-1); 

- умеет использовать нормативные правовые докумен-

ты в своей деятельности (ОК-5) ; 

- способен на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитать экономические и 

социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность  хозяйствующих субъектов (ПК-2); 

- способен выполнять необходимые для составления 

экономических разделов планов расчеты, обосновывать их 

и представлять результаты работы в соответствии с приня-

тыми в организации стандартами (ПК-3) 

- способен выбрать инструментальные средства для 

обработки экономических данных в соответствии с постав-

ленной задачей, проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы (ПК-5). 

В результате освоения дисциплины обучающийся дол-

жен: 

знать: 

- законодательные и нормативно-правовые акты, ре-

гламентирующие деятельность предприятий разных орга-

низационно-правовых форм; 

- закономерности и принципы организации производ-

ства на предприятиях АПК; 

- научные методы обоснования производственной и 
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организационной структуры предприятия; 

- методы и приемы рационального построения и веде-

ния производства в подразделениях предприятий. 

уметь: 

- принимать решения по выбору эффективных спосо-

бов организации производственных и рабочих процессов; 

- творчески использовать полученные знания в разра-

ботке проектов развития производства в организациях; 

- обосновать выбор рационального варианта построе-

ния производственных процессов на предприятиях АПК; 

- давать оценку деятельности подразделений и пред-

приятия в целом. 

владеть: 

- научными и практическими навыками по рациональ-

ному построению предприятий; 

- навыками научного обоснования направлений и прак-

тических мероприятий по эффективной организации про-

изводства на предприятиях; 

- навыками расчета эффективности применения про-

грессивных форм организации и материального стимули-

рования труда; 

- навыками обоснования организации отраслей на 

сельскохозяйственных предприятиях. 
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ТЕМА 1. Предмет, задачи и метод науки  

«Организация производства на предприятии» 

 

Вопросы для самоконтроля 
 

1. Раскройте структуру агропромышленного ком-

плекса 

2. Дайте определение понятий «производительные 

силы» и «производственные отношения» 

3.. Что означает организация производства? 

4. Что является предметом науки «Организация про-

изводства на предприятии АПК»? 

5. Что составляет объект науки? 

6. Каковы характерные признаки предприятия? 

7. Что означает организация процесса производства? 

8. Назовите основные задачи науки «Организация 

производства на предприятии АПК» 

9. Назовите и раскройте содержание методов, ис-

пользуемых в изучаемой науке 

10. Дайте определение понятия «система», назовите 

основные свойства систем 

11. Какие признаки характеризуют предприятие как 

производственную систему? 

12. Как классифицируются организационные формы 

производства? 

13. Как классифицируются предприятия по организа-

ционным формам? 

14. Какие признаки характеризуют предприятие как 

юридическое лицо? 

15. Какие предприятия относят к коммерческим? 

16. Раскройте содержание принципов формулирова-

ния целей предприятия 

17. Охарактеризуйте основные этапы развития науки 

организации сельскохозяйственного производства 
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Тестовые задания 
 

1. Какие из названных отраслей представляют агро-

промышленный комплекс: 

а) сельскохозяйственное машиностроение 

б) добывающая промышленность 

в) мелиорация 

г) комбикормовая промышленность 

2. Какие функции выполняют отрасли I-й сферы АПК: 

а) производство сельскохозяйственной продукции 

б) производство технических средств 

в) хранение сельскохозяйственной продукции 

г) агрохимическое обслуживание 

3. Какие функции выполняют отрасли III-ей сферы 

АПК: 

а) промышленное и бытовое строительство в сельской 

местности 

б) производство средств защиты сельскохозяйствен-

ных растений, профилактики и лечения животных 

в) переработку сельскохозяйственной продукции 

г) сбыт сельскохозяйственной продукции 

4. Установите последовательность названных стадий 

процесса научного познания: 

а) выдвижение гипотезы (гипотез) 

б) постановка проблемы 

в) выявление закономерностей 

г) накопление фактов, их оценка и обобщение 

5. Сельское хозяйство характеризуют особенности: 

а) образование дифференциальной ренты 

б) совпадение периода производства и рабочего периода 

в) взаимодействие экономического процесса воспроиз-

водства с естественным 

г) земля является предметом, а не средством труда 

6. Предприятие как социальную системы характери-
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зуют: 

а) экономическая обособленность 

б) коллективный труд 

в) плановость деятельности 

г) замкнутость организации производства 

7. Организация производства на предприятии означа-

ет: 

а) согласование коллективных действий работников 

б) обеспечение рационального соотношения элементов 

ресурсного потенциала 

в) взаимозаменяемость факторов производства (земли, 

труда, капитала) 

г) централизацию управления деятельностью подраз-

делений 

8. Предметом науки «Организация производства на 

предприятии АПК» является: 

а) агропромышленный комплекс 

б) предприятия агропромышленного комплекса 

в) построение и организация деятельности предприя-

тия 

г) проявление экономических законов в деятельности 

предприятий 

9. Установите последовательность организации про-

цесса производства на предприятии. Дополните их после-

довательно другими элементами организации процесса: 

а) разработка производственной программы 

б) формирование трудовых коллективов 

в) выбор форм разделения и кооперации труда 

г) оснащение работников средствами производства 

10. Предприятие как производственную систему харак-

теризуют: 

а) наличие подсистем (подразделений), определяемое 

производственной и организационной структурой 
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б) производственные и экономические связи с другими 

предприятиями 

в) разнородность используемых в процессе производ-

ства ресурсов 

г) самоуправляемость первичных трудовых коллективов 

 

 

ТЕМА 2. Закономерности и принципы организации  
производства  

 
Вопросы для самоконтроля 

 
1. Назовите стадии процесса научного познания 
2. Что понимают под закономерностью? 
3. Что понимают под законом? 
4. Какие специфические законы проявляются в систе-

ме организации производства? 
5. Назовите естественно-исторические закономерности 

сельскохозяйственного производства, обоснуйте формы 
учета их в практической деятельности предприятий 

6. Назовите технические закономерности сельскохо-
зяйственного производства, обоснуйте формы учета их в 
практической деятельности предприятий 

7. Назовите технологические закономерности сельско-
хозяйственного производства, обоснуйте формы учета их в 
практической деятельности предприятий 

8. Назовите организационные закономерности сель-
скохозяйственного производства, обоснуйте формы учета 
их в практической деятельности предприятий 

9. Назовите экономические закономерности сельско-
хозяйственного производства, обоснуйте формы учета их в 
практической деятельности предприятий 

10. Назовите социальные закономерности сельскохо-
зяйственного производства, обоснуйте формы учета их в 
практической деятельности предприятий 
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11. Назовите экологические закономерности сельскохо-
зяйственного производства, обоснуйте формы учета их в 
практической деятельности предприятий 

12. Назовите закономерности рыночных отношений в 
сельскохозяйственном производстве и обоснуйте формы 
учета их в практической деятельности предприятий 

13. Раскройте содержание принципа обеспечения эко-
номической эффективности в организации производства 

14. Раскройте содержание принципа децентрализации 
управления в организации производства 

15. Раскройте содержание принципа учета и соблюде-
ния интересов собственника имущественного комплекса в 
организации производства 

16. Раскройте содержание принципа материальной за-
интересованности и ответственности работников в органи-
зации производства 

17. Раскройте содержание принципа плановости в орга-
низации производства 

18. Раскройте содержание принципа сбалансированно-
сти факторов в организации производства 

19. Раскройте содержание принципов комплексности и 
интеграции в организации производства 

20. Раскройте содержание принципа динамичности в 
организации производства 

21. Раскройте содержание принципа ограничения раз-
нообразия в организации производства 

22. Назовите внешние условия реализации принципов 
организации производства 

23. Назовите внутренние условия реализации принци-
пов организации производства 

 

Тестовые задания 

 

1. Расположите организационные формы производства 

в соответствии с классификационным признаком: 
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Признак классификации Организационная форма произ-

водства: 

а) уровень разделения 

труда 

1. мелкое, среднее, крупное 

б) уровень обобществле-

ния 

труда 

2. централизованное, децентра-

лизованное 
в) размер производства 3. индивидуальное, крупное кол-

лективное 

г) горизонтальная коопе-

рация 

4. специализированное, дивер-

сифицированное 

2. Расположите организационные формы предприятия 

в соответствии с классификационным признаком: 

Признак классификации Организационная форма пред-

приятия 

а) вид деятельности 1. мелкое, среднее, крупное 

б) отношение к рынку 2. с правами юридического лица, 

не обладающие правом юриди-

ческого лица 

в) размер предприятия 3. товарное, натуральное (потре-

бительское) 

г) организационно-

правовой 

статус 

4. аграрное, агропромышленное 

 

3. Право предприятия как юридического лица означает: 

а) экономическая самостоятельность 

б) наличие обособленного имущества 

в) наличие расчетного счета в банке 

г) плановость в организации производства 

4. К коммерческим предприятиям относятся: 

а) производственные кооперативы 

б) потребительские кооперативы 

в) акционерные общества 

г) хозяйственные товарищества 
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5. Особенностями производственных кооперативов 

являются: 

 а) личное трудовое участие членов в деятельности 

б) участники (члены) имеют вещные права на имуще-

ство 

в) возможность создания неделимого фонда 

г) неограниченность заемных средств в общих сред-

ствах, обеспечивающих деятельность 

6. Что согласно теории A.B. Чаянова является осново-

полагающим для определения оптимального размера пред-

приятия: 

а) фактор, находящийся в максимуме 

б) размер земельных ресурсов 

в) фактор, находящийся в минимуме 

г) размер трудовых ресурсов 

7. Какой метод исследования науки «Организация 

производства на предприятии» предполагает углубленное 

изучение типичных процессов, длительного опыта дея-

тельности предприятия, организации отрасли, производ-

ства продукта: 

а) монографический 

б) абстрактно-логический 

в) экономико-статистический 

г) расчетно-конструктивный 

8. Какой метод исследования науки «Организация 

производства на предприятии» используется при обследо-

вании большой совокупности объектов, изучении факторов 

производства, их влияния на результат: 

а) монографический 

б) абстрактно-логический 

в) экономико-статистический 

г) расчетно-конструктивный 

9. Какой метод исследования науки «Организация 
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производства на предприятии» используется для выбора 

вариантов при обосновании перспектив развития системы 

организации производства: 

а) монографический 

б) абстрактно-логический 

в) экономико-статистический 

 

10. Какой метод исследования науки «Организация 

производства на предприятии» применяют для изучения 

определенного явления, процесса без учета его несуще-

ственных сторон и признаков: 

а) монографический 

б) абстрактно-логический 

в) экономико-статистический 

г) расчетно-конструктивный 

 

11. Дайте определение понятия «закономерность», ис-

пользуя подходящие из приведенного перечня слова: 

а) существенная 

б) связь 

в) повторяющаяся 

г) жизни 

д) хозяйственных 

е) общественной 

ж) гипотез 

з) процессов и явлений 
 

12. Естественно-биологические закономерности сель-

скохозяйственного производства составляют: 

а) зависимость от природных факторов 

б) постоянство экологической среды 

в) возможность повышения плодородия почвы 

г) равнозначимость и незаменимость факторов роста и 

развития растений 
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13. К организационным закономерностям сельскохо-

зяйственного производства относятся: 

а) зависимость результативности производства от лич-

ности руководителя, его деловых и человеческих качеств 

б) эффективность работы подразделений при устойчи-

вости трудового коллектива, высокой квалификации и ма-

стерстве работников 

в) влияние социально-бытовых условий работников на 

производственные показатели 

г) необходимость первоочередного направления ка-

питаловложений на прирост ресурса, находящегося в 

минимуме 

14. В соответствии с закономерностями рыночных от-

ношений под предложением понимается: 

а) вся совокупность купленных товаров 

б) вся совокупность проданных товаров 

в) совокупность товаров, которые продавцы готовы 

продать по соответствующей цене 

г) совокупность товаров, которые предприниматели 

готовы произвести независимо от цены 

15. В соответствии с закономерностями рыночных от-

ношений под спросом понимается: 

а) совокупность товаров, которые производители пред-

лагают к продаже по соответствующей цене 

б) совокупность товаров, которые люди хотят иметь, 

независимо от того, могут они их купить или нет 

в) совокупность товаров, которые потребители готовы 

купить по соответствующей цене 

г) совокупность товаров, на приобретение которых у 

покупателей есть средства 

 

16. Соотнесите принципы организации сельскохозяй-

ственного производства к их содержанию: 
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Принципы Содержание принципа 

а) децентрализация 

управления 

1. этапность, непрерывность осу-

ществления 

б) комплексность 2. рациональное соотношение ресур-

сов, соблюдение пропорций между 

отраслями 

в) сбалансирован-

ность факторов 

3. предоставление предприятиям 

экономической самостоятельности 

г) динамичность 4. оценка и учет факторов производ-

ства в их взаимосвязи и взаимообу-

словленности 

 

17. Окупаемость производственных затрат исчисляет-

ся использованием показателей: 

а) прибыль 

б) производственные затраты 

в) валовой доход 

г) стоимость валовой продукции 

18.  Принцип ограничения разнообразия в организации 

сельскохозяйственного производства обусловлен: 

а) обеспеченностью ресурсами 

б) биологическими особенностями растений 

в) физиологическими особенностями животных 

г) технологией производства продукции 

 

 

 

 

 



16 

 

ТЕМА 3. Система ведения хозяйства 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Что понимают под системой хозяйства? 

2. Назовите элементы системы хозяйства, поясните их 

взаимосвязи. 

3. Раскройте содержание принципов построения си-

стемы хозяйства. 

4. Что понимают под системой растениеводства, како-

вы ее элементы? 

5. Назовите основные мероприятия по построению си-

стемы растениеводства. 

6. Что понимают под системой животноводства? 

7. Раскройте содержание технологических мероприя-

тий при разработке системы животноводства. 

8. Раскройте технические мероприятия при разработке 

системы животноводства. 

9. Раскройте организационно-экономические меропри-

ятия при разработке системы животноводства. 

10. Назовите особенности применяемых на практике 

систем животноводства 

 

Тестовые задания 

 

1. Факторами повышения материальной заинтересо-

ванности работников в результатах труда являются: 

а) оплата за объем выполненной работы 

б) оплата за конечный результат работы коллектива 

в) система управления производством 

г) обустроенность быта 

2. Повышение ответственности работников за резуль-

таты труда обеспечивается: 
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а) увеличением численности управленческого персонала 

б) развитием принципа самоуправления трудового 

коллектива 

в) систематическим экономическим анализом деятель-

ности коллективов 

г) обоснованностью производственной программы 

предприятия (подразделения) 

3. Какой из законов организации, сформулированных 

A.A. Богдановым, отражает необходимость согласования 

целей организации: 

а) композиции 

б) пропорциональности 

в) синергии 

г) онтогенеза 

4. Какой из законов организации, сформулированных 

A.A. Богдановым, гласит, что сумма свойств организаци-

онного целого превышает «арифметическую сумму» 

свойств каждого элемента: 

а) композиции 

б) пропорциональности 

в) синергии 

г) онтогенеза 

5. Какой из законов организации, сформулированных 

A.A. Богдановым, гласит, что каждая организации прохо-

дит в своем развитии фазы жизненного цикла: 

а) композиции 

б) пропорциональности 

в) синергии 

6. Какой из законов организации, сформулированных 

А.А. Богдановым, предполагает требования определенного 

соотношения между частями целого: 

а) композиции 

б) пропорциональности 
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в) синергии 

г) онтогенеза 

7. Какая группа закономерностей сельскохозяйствен-

ного производства предполагает зависимость от природ-

ных условий: 

а) естественно-исторические 

б) технические и технологические 

в) организационные 

г) экономические и социальные 

д) экологические 

е) рыночных отношений 

8. Какая группа закономерностей сельскохозяйствен-

ного производства предполагает, что ресурсный потенциал 

предприятия используется наиболее полно и эффективно 

при рациональном сочетании факторов сельскохозяйствен-

ного производства: 

а) естественно-исторические 

б) технические и технологические 

в) организационные 

г) экономические и социальные 

д)экологические 

е) рыночных отношений 

9. Какая группа закономерностей сельскохозяйствен-

ного производства предполагает, что оплата труда должна 

осуществляться в соответствии с его количеством и каче-

ством: 

а) естественно-исторические 

б) технические и технологические 

в) организационные 

г) экономические и социальные 

д)экологические 

е) рыночных отношений 

10. Что из нижеперечисленного является принципами 
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организации производства: 

а) обеспечение экономической эффективности 

б) децентрализация управления 

в) учет и соблюдение интересов собственника имуще-

ственного комплекса 

г) материальная заинтересованность и ответственность 

работников 

д) плановость организации производства 

е) сбалансированность факторов производства 

11. Какой из принципов организации производства 

предполагает деятельность организации на основе разрабо-

танной стратегии: 

а) обеспечение экономической эффективности 

б) децентрализация управления 

в) учет и соблюдение интересов собственника имуще-

ственного комплекса 

г) материальная заинтересованность и ответственность 

работников 

д) плановость организации производства 

е) сбалансированность факторов производства 

12. Что относится к внешним условиям реализации 

принципов организации производства для сельскохозяй-

ственных предприятий: 

а) регулирование сельского хозяйства 

б) эквивалентный межотраслевой обмен 

в) выбор перспективной формы хозяйствования 

г) освоение эффективной системы ведения хозяйства 

13. Какая организационная структура предполагает, что 

хозяйство подразделяется на бригады в отраслях растение-

водства и животноводства, а также вспомогательные и об-

служивающие производства: 

а) двухступенчатая 

б) трехступенчатая 
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в) четырехступенчатая 

г) смешанная 

14. Технологической основой системы растениеводства 

является: 

а) система земледелия 

б) материально-техническая база отрасли 

в) система севооборотов 

г) организационно-экономические приемы построения 

отрасли 

15. Перечислите основные элементы системы животно-

водства: 

а) размер и состав отраслей 

б) материально-техническая база отрасли 

в) технология производства 

г) организационно-экономические приемы построения 

отрасли 

 

 

ТЕМА 5. Формирование земельной территории  

и организация использования земли 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Что составляет ресурсный потенциал сельскохозяй-

ственного предприятия? 

2. Поясните организационно-экономическое значение 

рационального соотношения элементов ресурсного потен-

циала сельскохозяйственного предприятия. 

3. Каковы особенности земли как основного средства 

производства в сельском хозяйстве? 

4. Какие организационные мероприятия предопреде-

ляют особенности земли в сельскохозяйственном произ-

водстве? 
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5. Какие требования предъявляются к организации зе-

мельной территории? 

6. Чем обусловлено требование постоянства и устой-

чивости земельной территории? 

7. Что означает и чем вызывается необходимость 

трансформации земель? 

8. Что означает внутрихозяйственное землеустрой-

ство? 

9. Что вызывает эрозию почв, какие меры предполага-

ет борьба с эрозией? 

10. Какие виды работ и при каких условиях предполага-

ет мелиорация почв? 

 

Тестовые задания 

 

1. Что относится к сельскохозяйственным угодьям: 

а) водоемы  

 б) леса 

в) залежь 

г) пашня 

2. Какие из нижеприведенных показателей использу-

ются для организационной оценки севооборотов: 

а) выход валовой продукции на 1 га севооборотной 

площади 

б) рациональное использование материальных и тру-

довых ресурсов 

в) выполнение договорных обязательств 

г) соответствие принятой специализации 

3. Система мероприятий, направленных на 

осуществление земельного законодательства РФ, 

организацию использования и охраны земель, создание 

благоприятной экологической среды и улучшение 
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природных ландшафтов представляет собой: 

а) землеустройство 

б) землепользование 

в) организацию угодий 

г) организацию севооборотов 

4. строительство новых животноводческих ферм 

осуществляется на участках, расположенных: 

а) с подветренной стороны от населённых пунктов 

б) ниже по рельефу местности по отношению к жилым 

кварталам 

в) с соблюдением установленных расстояний от других 

ферм 

г) с соблюдением установленных расстояний от жилых 

помещений 

д) с подветренной стороны от населённых пунктов 

е) с наветренной стороны от населённых пунктов 

ж) ниже по рельефу местности по отношению к жилым 

кварталам 

з) выше по рельефу местности по отношению к жилым 

кварталам 

и) с соблюдением установленных расстояний от других 

ферм 

к) с соблюдением установленных расстояний от жилых 

помещений 

5. Основными документами по учёту земель на 

сельскохозяйственных предприятиях являются: 

а) государственный акт на право собственности, 

владения, пользования землёй и земельная шнуровая книга 

б) государственный акт на право собственности, 

владения, пользования землёй, земельная шнуровая книга и 
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акт на постановку земель на учёт в налоговой инспекции 

в) государственный акт на право собственности, 

владения, пользования землёй, земельная шнуровая книга и 

акт о состоянии земель выданный районный экологической 

службой. 

6. Сельскохозяйственным угодьям соответствуют: 

а) пашня, залежи, многолетние насаждения, сенокосы, 

пастбища. 

б) леса, кустарники, водоёмы 

7. Другим видам угодий соответствуют: 

а) леса, кустарники, водоёмы 

б) пашня, залежи, многолетние насаждения, сенокосы, 

пастбища. 

 

 

ТЕМА 6. Формирование и организация использования 

средств производства 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Охарактеризуйте тенденции в состоянии использо-

вания средств производства на сельскохозяйственных 

предприятиях. 

2. Что характеризует организацию использования 

средств производства на сельскохозяйственных предприя-

тиях? 

3. Как рассчитать потребность предприятия в тракто-

рах, комбайнах, грузовых автомобилях? 

4. Что понимают под системой машин, каким требова-

ниям должна отвечать система машин? 

5. Поясните на примерах взаимосвязи в организации 

использования технических средств и применяемых техно-
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логий возделывания сельскохозяйственных культур. 

6. Поясните на примерах взаимосвязи в организации 

использования технических средств и труда. 

7. Какие показатели характеризуют эффективность ис-

пользования машинно-тракторного и грузового автопарка? 

8. Что характеризует состояние на предприятии мате-

риально- технической базы ремонта и обслуживания ма-

шин? 

9. Какое значение в организации использования 

средств производства имеет соотношение основных и обо-

ротных фондов? 

 

Тестовые задания 

 

1. Перечислите отличительные особенности основ-

ных средств производства: 

а) используются в процессе производства более 1 

производственного цикла 

б) не меняют своей натурально-вещественной формы 

в процессе производства 

в) полностью переносят свою стоимость за 1 произ-

водственный цикл 

г) переносят свою стоимость в процессе всего срока 

эксплуатации по частям 

2. При каком способе начисления размер амортизаци-

онных отчислений не меняется в течение срока эксплуата-

ции: 

а) линейном 

б) уменьшаемого остатка 

в) списание стоимости по сумме чисел лет полезного 

использования 

г) списание стоимости пропорционально объему 

производства 
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3. Для устранения «пиков» потребности в тракторах в 

отдельные периоды можно воспользоваться следующими 

способами: 

а) повышение коэффициента сменности 

б) выполнение части работы тракторами других марок 

в) удлинение календарных сроков проведения работ, 

не вызывающих отрицательного влияния на урожайность 

культур 

г) все ответы правильные 

4. Какие из перечисленных показателей характеризуют 

эффективность использования основных средств производства: 

а) фондоотдача, фондоёмкость 

б) фондообеспеченность, фондовооружённость труда 

в) энерговооружённость труда 

5. Способы устранения «пиков» потребности в тракто-

рах в отдельные периоды года: 

а) удлинение календарных сроков проведения работ, не 

вызывающих повышение коэффициента сменности, вы-

полнение части работ тракторами других марок 

б) повышение коэффициента сменности, выполнение 

части работ тракторами других марок, повышение нормы 

выработки для тракторов, удлинение календарных сроков 

проведения работ, не вызывающих отрицательного влия-

ния на урожайность культур 

6. План механизированных работ составляется с целью: 

а) определения потребности в тракторах, определения 

потребности в сельскохозяйственной технике, определение 

потребности в уборочной технике 

б) определения потребности в тракторах, определения 

потребности в сельскохозяйственной технике, определение 

потребности в уборочной технике, определение потребно-

сти в грузовых автомобилях, определение потребности в 

рабочей силе. 
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7. Формула вычисления определения потребности в 

тракторах, комбайнах и других средствах механизации: 

а)
СКН

О
A




 
 

б)
КН

СО
А




  

 

в)
СН

КО
А




  

 

г)
СКО

Н
А




 
 

8. Метод, применяемый для оперативного планирова-

ния потребности в технике, называется: 

а) расчётно-конструктивный 

б) абстрактно-логический 

в) экономико-статистический 

г) математического моделирования 

9. Состав машинно-тракторного парка сельскохозяй-

ственного предприятия определяется на основе: 

а) плана-графика использования машин в течение ка-

лендарного года 

б) на основе технологических карт по возделыванию и 

уборке культур 

в) сводного плана механизированных работ 

10. К статье затрат «Содержание основных средств» в 

отрасли животноводства относятся: 

а) амортизация основных средств, текущий ремонт ос-

новных средств 

б) амортизация основных средств, текущий ремонт ос-
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новных средств, горюче-смазочные материалы, затраты на 

ремонт и замену резины 

11. К статье затрат «Содержание основных средств» в 

отрасли растениеводства относятся: 

а) амортизация основных средств, текущий ремонт ос-

новных средств, горюче-смазочные материалы 

б) амортизация основных средств, текущий ремонт ос-

новных средств, горюче-смазочные материалы, затраты на 

ремонт и замену резины 

12. Число автомобилей для обслуживания звена ком-

байнов на уборке зерновых культур определяется по фор-

муле: 

 

а) 
60

)(






Г

ТпПУ
К

 
 

б) 
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пПУ
К
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в) 
ТГУ
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К
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г) 
60
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ГУ

ТпП
К

 
 

13. В технологической карте потребность в основном 

горючем для тракторов определяется как произведение 

нормы расхода на единицу физического объёма и: 

а) объёма работ 

б) площади в гектарах 
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в) объёма перевезённых грузов 

г) часов работы 

14. Комплексной бригаде соответствует: 

а) обслуживание нескольких разнородных отраслей 

б) производство одного вида продукции 

в) проведение отдельных сельскохозяйственных работ 

(сев, уборка и т.д.) 

г) культурно-технические мероприятия по повышению 

плодородия почв. 

15. Специализированной бригаде соответствует: 

а) производство одного вида продукции 

б) обслуживание нескольких разнородных отраслей 

в) проведение отдельных сельскохозяйственных работ 

(сев, уборка и т.д.) 

г) культурно-технические мероприятия по повышению 

плодородия почв 

16. Временной рабочей группе соответствует: 

а) проведение отдельных сельскохозяйственных работ 

(сев, уборка и т.д.) 

б) обслуживание нескольких разнородных отраслей 

в) производство одного вида продукции 

г) культурно-технические мероприятия по повышению 

плодородия почв 

17. Механизированному отряду соответствует: 

а) культурно-технические мероприятия по повышению 

плодородия почв 

б) обслуживание нескольких разнородных отраслей 

в) производство одного вида продукции 

г) проведение отдельных сельскохозяйственных работ 

(сев, уборка и т.д.) 
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ТЕМА 7. Формирование и организация использования 

трудовых ресурсов 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Каковы особенности труда в сельском хозяйстве? 

2. Какие тенденции характеризуют современное со-

стояние трудовых ресурсов сельского хозяйства? 

3. Какие мероприятия на уровне сельскохозяйственно-

го предприятия необходимо осуществить для улучшения 

использования рабочей силы? 

4. Назовите факторы формирования рабочей силы на 

сельскохозяйственном предприятии. 

5. Каковы направления повышения занятости на селе? 

 

Тестовые задания 
 

1. На уровне сельскохозяйственного предприятия в 

основу разделения на отрасли положены следующие кри-

терии: 

а) вид и назначение производимой продукции и услуг 

б) профессиональные качества работников 

в) каналы реализации производимой продукции 

г) технология и организация производства 

2. Для проведения культурно-технических меропри-

ятий по повышению плодородия почвы создаются пер-

вичные трудовые коллективы в форме: 

а) механизированные отряды 

б) комплексные бригады 

в) специализированные бригады 

г) временные рабочие группы 

3. Укажите факторы, сдерживающие специализацию 

в сельскохозяйственных предприятиях: 

а) применение севооборотов 
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б) рациональное использование трудовых ресурсов в 

течение года 

в) развитие путей сообщения 

г) использование побочной продукции 

4. При каком значении коэффициента специализа-

ции принимается, что уровень специализации высокий: 

а) менее 0,2 

б) от 0,2 до 0,4 

в) от 0,4 до 0,6 

г) свыше 0,6 

5. Для определения численности доярок родильного 

отделения необходимо принимать во внимание: 

а) количество отелов в планируемом году, норму об-

служивания коров в родильном отделении, продолжитель-

ность пребывания коров в родильном отделении 

б) среднегодовое поголовье коров, плановое количе-

ство осеменённых коров и тёлок, количество отелов в пла-

нируемом году, норму обслуживания коров в родильном 

отделении, продолжительность пребывания коров в ро-

дильном отделении. 

6. Делением среднегодового поголовья коров на норму 

обслуживания одним работником определяется среднего-

довая численность: 

а) операторов машинного доения основного стада, 

операторов машинного доения родильного отделения, 

скотников 

б) операторов машинного доения основного стада, 

подменных операторов машинного доения, работников по 

искусственному осеменению коров, операторов машинного 

доения родильного отделения, скотников 

7. Среднегодовая численность подменных работников 

в животноводстве определяется исходя из: 

а) среднегодовой численности основных работников, 
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возможного годового фонда рабочего времени подменного 

работника, возможного годового фонда рабочего времени 

основного работника 

б) среднегодового поголовья коров, нормы обслужива-

ния одним работником, среднегодовой численности основ-

ных работников, возможного годового фонда рабочего 

времени подменного работника, уровня квалификации ра-

ботников, возможного годового фонда рабочего времени 

основного работника 

 

ТЕМА 8. Специализация и сочетание отраслей 

на сельскохозяйственных предприятиях 
 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Что означает специализация производства? 

2. Какие показатели характеризуют специализацию 

предприятия? 

3. В каких формах проявляется специализация произ-

водства? 

4. Раскройте экономическое значение специализации 

производства. 

5. Какие факторы сдерживают углубление специали-

зации производства? 

6. Как соотносятся рыночная конъюнктура и специа-

лизация производства? 

7. Назовите принципы рационального сочетания от-

раслей на сельскохозяйственном предприятии. 

8. При каких условиях обеспечивается рациональное 

сочетание отраслей сельскохозяйственного предприятия? 

9. Какова последовательность обоснования производ-

ственного направления сельскохозяйственного предприятия? 

10. Какие показатели характеризуют эффективность 

специализации сельскохозяйственного предприятия? 
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Тестовые задания  

 

1. Укажите факторы, сдерживающие специализацию в 

сельскохозяйственных предприятиях: 

а) применение севооборотов 

б) рациональное использование трудовых ресурсов в 

течение года 

в) развитие путей сообщения 

г) использование побочной продукции 

2. При каком значении коэффициента специализации 

принимается, что уровень специализации высокий: 

а) менее 0,2 

б) от 0,2 до 0,4 

в) от 0,4 до 0,6 

г) свыше 0,6 

3. На уровне сельскохозяйственного предприятия в 

основу разделения на отрасли положены следующие кри-

терии: 

а) Вид и назначение производимой продукции или 

услуги, профессиональные качества работников, техноло-

гия и организация производства 

б) вид и назначение производимой продукции или 

услуги, профессиональные качества работников, техноло-

гия и организация производства, каналы реализации произ-

водимой продукции 

4. Назовите принципы сочетания отраслей в сельско-

хозяйственном предприятии: 

а) рациональное использование земельных угодий и 

повышение плодородия, полное и равномерное использо-

вание трудовых и технических ресурсов предприятия, вы-

полнение договорных обязательств по продаже сельскохо-

зяйственной продукции, обеспечение максимальной эф-

фективности и экономической устойчивости производства 
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б) рациональное использование земельных угодий и 

повышение плодородия, выполнение плана по продаже 

государству сельскохозяйственной продукции, полное и 

равномерное использование трудовых и технических ре-

сурсов предприятия, выполнение договорных обязательств 

по продаже сельскохозяйственной продукции, подбор и 

сочетание отраслей с учётом размера сельскохозяйственно-

го предприятия, обеспечение максимальной эффективно-

сти и экономической устойчивости производства 

5. Сосредоточение деятельности предприятия на про-

изводстве определённого вида или видов продукции назы-

вается: 

а) специализацией предприятия 

б) кооперацией предприятия 

в) интеграцией предприятия 

6. Организация хозрасчётной деятельности предприя-

тия предполагает соблюдение следующих принципов: 

а) Стремление к увеличению производства высокока-

чественной продукции (услуг) с наименьшими единичны-

ми затратами, экономическая самостоятельность предприя-

тия в выборе организационно-правой формы хозяйствова-

ния, каналов реализации и т.д., хозяйственно-оперативная 

самостоятельность в деятельности первичных трудовых 

коллективов, материальная и моральная ответственность и 

заинтересованность первичных трудовых коллективов и 

администрации предприятия в конечных результатах хо-

зяйственной деятельности, системный учёт и контроль на 

предприятии 

б) выполнение государственного заказа на поставку 

сельскохозяйственной продукции, стремление к увеличе-

нию производства высококачественной продукции (услуг) 

с наименьшими единичными затратами, экономическая са-

мостоятельность предприятия в выборе организационно-
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правой формы хозяйствования, каналов реализации и т.д., 

хозяйственно-оперативная самостоятельность в деятельно-

сти первичных трудовых коллективов, материальная и мо-

ральная ответственность и заинтересованность первичных 

трудовых коллективов и администрации предприятия в ко-

нечных результатах хозяйственной деятельности, систем-

ный учёт и контроль на предприятии 

7. Факторы, способствующие развитию углублению 

специализации: 

а) совершенствование техники и технологии, развитие 

путей сообщения 

б) применение севооборотов, разнообразие природных 

условий, рациональное использование ресурсов в течение 

года, совершенствование техники и технологии, развитие 

путей сообщения, использование побочной продукции 

8. Процесс сосредоточения средств производства и ра-

бочей силы, ведущий к увеличению производства сельско-

хозяйственной продукции называется: 

а) концентрацией производства 

б) модернизацией производства 

в) деконцентрацией производства 

9. По какой формуле определяется потребность в ра-

бочей силе тракторно-полеводческой бригады: 

а)
СКН

О
Ч


  

б)
СК

НО
Ч




  

в)
СН

КО
Ч




  

г) 
СКО

Н
Ч
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ТЕМА 9. Размеры предприятий, отраслей 

 и подразделений 
 

Вопросы для самоконтроля 
 

11. Что означает концентрация производства? 

12. Какие показатели характеризуют размеры предпри-

ятия? 

13. Каковы условия сопоставимости размеров предпри-

ятий? 

14. Какие факторы способствуют концентрации произ-

водства? 

15. Какие факторы могут сдерживать процесс концен-

трации производства? 

16. Каковы исторически первые подходы к установле-

нию рационального размера сельскохозяйственного пред-

приятия? 

17. Какие методы применяют при установлении рацио-

нального размера предприятия и его подразделений? 

18. В чем состоят преимущества крупного производства? 

19. Какие предпосылки обуславливают современные 

тенденции в изменении численности сельскохозяйствен-

ных предприятий? 

20. Каковы тенденции в изменении размеров сельско-

хозяйственных предприятий? 
 

Тестовые задания 
 

1. Производственному кооперативу соответствует: 

а) капитал создаётся путём объединения имуществен-

ных паевых взносов, устав утверждается общим собранием 

участников, ответственность в пределах внесённых имуще-

ственных паевых взносов 

б) капитал разделён на акции, устав, учредительный 

договор, ответственность в пределах стоимости акций, 
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принадлежащих акционерам 

в) правом собственности не наделено, устав утвержда-

ется учредителем, участники по обязательствам организа-

ции ответственности не несут 

2. Акционерному обществу соответствует: 

а) капитал разделён на акции, устав, учредительный 

договор, ответственность в пределах стоимости акций, 

принадлежащих акционерам 

б) капитал создаётся путём объединения имуществен-

ных паевых взносов, устав утверждается общим собранием 

участников, ответственность в пределах внесённых имуще-

ственных паевых взносов 

в) правом собственности не наделено, устав утвержда-

ется учредителем, участники по обязательствам организа-

ции ответственности не несут 

3. Унитарному предприятию соответствует: 

а) правом собственности не наделено, устав утвержда-

ется учредителем, участники по обязательствам организа-

ции ответственности не несут 

б) капитал разделён на акции, устав, учредительный 

договор, ответственность в пределах стоимости акций, 

принадлежащих акционерам 

в) капитал создаётся путём объединения имуществен-

ных паевых взносов, устав утверждается общим собранием 

участников, ответственность в пределах внесённых имуще-

ственных паевых взносов 

4. Организационно-экономическими основами сельско-

хозяйственных производственных кооперативов являются: 

а) минимальное число основных членов кооператива – 

5 чел., размер обязательного пая равен для всех членов ко-

оператива 

б) обязательное личное трудовое участие основных и 

ассоциированных членов 
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в) высшим органом управления является правление ко-

оператива 

5. Открытому акционерному обществу соответствует: 

а) обыкновенные и привилегированные акции, число 

акционеров не ограничено 

б) обыкновенные и привилегированные акции, число 

акционеров не более 50 

в) обыкновенные акции, ограничено число акций у од-

ного акционера 

6. Закрытому акционерному обществу соответствует: 

а) обыкновенные и привилегированные акции, число 

акционеров не более 50 

б) обыкновенные и привилегированные акции, число 

акционеров не ограничено 

в) обыкновенные акции, ограничено число акций у од-

ного акционера 

7. Народному предприятию соответствует: 

а) обыкновенные акции, ограничено число акций у од-

ного акционера 

б) обыкновенные и привилегированные акции, число 

акционеров не ограничено 

в) обыкновенные и привилегированные акции, число 

акционеров не более 50 

8. Последовательность образования сельскохозяй-

ственного производственного кооператива: 

а) разработка бизнес-плана деятельности вновь созда-

ваемого кооператива 

б) подготовка проекта устава кооператива 

в) приём заявлений от граждан и юридических лиц о 

вступлении в члены кооператива 

г) подготовка и проведение общего организационного 

собрания членов кооператива 

д) государственная регистрация кооператива 
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ТЕМА 10. Рыночная экономика и хозяйственный расчёт 

 

Вопросы для самоконтроля 
 

1. Дайте определение понятия «хозяйственный расчет» 

как экономической категории и метода хозяйствования. 

2. Каковы цель и принципы организации хозяйствен-

ного расчета? 

3. Каковы возможности предприятия увеличить при-

быль? 

4. Как соотносятся функции хозяйственного расчета и 

рыночных отношений? 

5. Каковы внешние условия обеспечения хозрасчетной 

деятельности предприятия? 

6. Каковы внутренние условия обеспечения хозрасчет-

ной деятельности предприятия? 

7. Назовите сферы и содержание внутрихозяйственных 

отношений. 

8. Раскройте содержание принципов организации 

внутрихозяйственного расчета. 

9. Назовите элементы системы организации внутрихо-

зяйственного расчета. 

10. Поясните особенности применяемых форм внут-

рихозяйственного расчета. 

11. Раскройте экономическое содержание подряда как 

формы хозяйствования и особенности организации под-

рядных отношений. 

12. Раскройте экономическое содержание арендных 

отношений и особенности их организации. 

13. Каковы особенности отношений, основанных на 

организации внутрихозяйственных кооперативов? 

14. В чем суть выравнивания условий производства в 

подразделениях посредством введения внутрихозяйствен-

ных расчетных цен? 
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15. Поясните на примерах суть выравнивания условий 

производства в подразделениях посредством дифференци-

рования нормативов по производству продукции 

16. Поясните на примерах суть выравнивания условий 

производства в подразделениях посредством дифференци-

рования нормативов затрат на единицу продукции 

 
Тестовые задания 

 
1. Под хозяйственным расчётом предприятия пони-

мают: 

а) расчёт потребности в ресурсах 

б) своевременный расчёт с поставщиками 

в) метод хозяйствования, основанный на соизмерении 

расходов и доходов в целях обеспечения прибыльной дея-

тельности 

 

2. Принцип хозяйственного расчёта, предполагающий, 

что величина денежных средств, оставленных в распоря-

жении коллектива, напрямую зависит от результатов его 

работы, называется: 

а) экономическая самостоятельность 

б) экономическая заинтересованность 

 

3. Принципы деятельности, предполагающие постоян-

ство состава и закрепление за коллективом на длительный 

срок земли, техники и других средств производства, харак-

терны для: 

а) подряда 

б) внутрихозяйственной аренды 

в) внутрихозяйственного кооператива 

г) для всех форм хозяйствования в сельскохозяйствен-

ной организации 
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4. Принцип деятельности, предполагающий производ-

ственно-технологическую самостоятельность, характерен 

для: 

а) подряда 

б) внутрихозяйственной аренды 

в) внутрихозяйственного кооператива 

г) для всех форм хозяйствования в сельскохозяйствен-

ной организации 

 

5. Принцип деятельности, предполагающий распоря-

жение частью продукции, характерен для: 

а) подряда 

б) внутрихозяйственной аренды 

в) внутрихозяйственного кооператива 

г) для всех форм хозяйствования в сельскохозяйствен-

ной организации 

 

6. Принцип деятельности, предполагающий распоря-

жение всей продукцией, характерен для: 

а) подряда 

б) внутрихозяйственной аренды 

в) внутрихозяйственного кооператива 

г) для всех форм хозяйствования в сельскохозяйствен-

ной организации 

 

7. Принцип деятельности, предполагающий пользова-

ние основными средствами, характерен для: 

а) подряда 

б) внутрихозяйственной аренды 

в) внутрихозяйственного кооператива 

г) для всех форм хозяйствования в сельскохозяйствен-

ной организации 
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ТЕМА 11. Организация материального стимулирования 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

 

1. Какие функции выполняет оплата труда работников? 

2. Каковы принципы организации оплаты труда работ-

ников? 

3. Как осуществляется оплата труда работников основ-

ного производства? 

4. Как рассчитывается и применяется расценка при 

оплате труда? 

5. Каковы особенности оплаты труда работников пред-

приятий разных организационно-правовых форм? 

6. Как осуществляется оплата труда руководителей и 

специалистов? 

7. Как осуществляется натуральная оплата и оплата по 

трудодням? 

8. Назовите факторы мотивации труда работников. 

 

Тестовые задания 

 

1. Норма времени – это: 

а) величина затрат рабочего времени, необходимых для 

выполнения определённого объёма работ (производства 

единиц продукции) 

б) объём работ, который должен быть выполнен в еди-

ницу времени 

в) совокупность времени, затрачиваемого на трудовые 

действия исполнителя 

2. Вид наблюдения, при котором изучают многократно 

повторяющиеся элементы операций в целях установления 

норм времени и выработки на неё, при их отсутствии или 
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внедрении новой технологии и оборудования, называется: 

а) хронография 

б) хронометраж 

в) фотохронометраж 

3. Тарифная система оплаты труда включает следую-

щие элементы: 

а) тарифная сетка, тарифная ставка, тарифно-

квалификационный справочник 

б) тарифная сетка, разряды работ, тарифная ставка 

в) тарифная сетка, тарифная ставка, тарифные коэффи-

циенты 

4. Повременная система оплаты труда характеризуется 

зависимостью оплаты от: 

а) количества произведённой продукции, выполненной 

работы 

б) количества отработанного времени 

в) должностного оклада 

5. Система оплаты труда, при которой расценка уста-

навливается на комплекс взаимосвязанных работ, называ-

ется: 

а) повременной 

б) косвенной 

в) аккордной 

 

 

ТЕМА 12. Организация полеводства 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Какие показатели характеризуют состояние растени-

еводства на предприятии? 

2. Какие факторы обусловливают формирование 

структуры посевных площадей? 



43 

 

3. Как соотносятся структура посевных площадей и се-

вообороты? 

4. Какие показатели характеризуют экономическую 

эффективность структуры посевных площадей и севообо-

ротов? 

5. В чем состоит организационная оценка структуры 

посевных площадей и севооборотов? 

6. Каково назначение технологических карт возделы-

вания сельскохозяйственных культур? 

7. Каково содержание технологических карт возделы-

вания сельскохозяйственных культур? 

8. Изложите порядок расчета затрат на оплату труда в 

технологических картах. 

9. Какие задачи выполняет организация труда? 

10. Каковы принципы организации труда? 

11. Назовите формы организации труда в растениевод-

стве? 

12. Раскройте содержание принципов организации ра-

бочих процессов. 

13. Из чего исходят при обосновании соотношения от-

раслей растениеводства? 

14. Какое значение имеет наличие на предприятии хра-

нилищ, цехов переработки продукции при обосновании 

структуры производства в растениеводстве? 

15. Какие факторы рыночной экономики важно учиты-

вать при разработке производственной программы расте-

ниеводства 
 

Тестовые задания 
 

1. Какой принцип организации трудовых процессов в 

сельскохозяйственных отраслях требует выполнения от-

дельных операций в строго определенное время: 

а) пропорциональности 
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б) согласованности 

в) ритмичности 

г) поточности 

2. Сменная норма выработки комбайна на уборке зер-

новых зависит от: 

а) площади посева культуры, га; 

б) длины гона, м 

в) урожайности, ц/га 

г) квалификации комбайнера 

3. В технологической карте потребность в основном 

горючем для тракторов определяется как произведение 

нормы расхода на единицу объема работы и: 

а) площади посева культуры, га 

б) объема перевезенных грузов, т 

21. Технологическую основу растениеводства состав-

ляет: 

а) система машин и орудий 

б) комплекс агротехнических мероприятий по поддер-

жанию и повышению плодородия почвы, соответствующий 

составу возделываемых культур и обеспечивающий их оп-

тимальный рост и развитие 

в) комплекс научно обоснованных мероприятий по 

увеличению производства продукции при одновременном 

снижении затрат труда и средств 

22. Под структурой использования пашни понимают: 

а) соотношение площадей, занятых отдельными куль-

турами и паром, и их долю в общей площади пашни 

б) долю в общей площади пашни зерновых, кормовых 

и овощных культур 

в) соотношение площадей под отдельными культура-

ми, паром и другими земельными угодьями 

23. Рациональной структурой использования пашни 

считается: 
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а) структура, обеспечивающая производительное ис-

пользование каждого гектара земли и позволяющая полу-

чить максимум продукции с единицы площади при мини-

муме затрат труда и средств 

б) такая, которая обеспечивает получение максималь-

ного количества сельскохозяйственной продукции с еди-

ницы площади 

в) структура, при которой происходит экономия затрат 

труда и средств 

24. Севообороты – это: 

а) чередование сельскохозяйственных культур во вре-

мени и размещение их на полях 

б) чередование сельскохозяйственных культур и пара 

во времени и размещение их на полях 

в) установленный порядок чередования по годам рота-

ции сельскохозяйственных культур, согласно их биологи-

ческим требованиям к почвенному плодородию 

25. Различают следующие типы севооборотов: 

а) полевые, кормовые и специальные 

б) зернопаровые, зернопропашные, зернопаропропаш-

ные, травопольные и пропашные 

в) полевые, лугопастбищные и специальные 

26. Наиболее удобная форма полей: 

а) прямоугольная 

б) квадратная 

в) овальная 

27. Челночный способ обработки почвы применяется: 

а) на пахоте 

б) на посеве, на обработке почвы плоскорезами, на 

сплошной культивации и междурядной обработке 

в) при бороновании, культивации, прикатывании 

28. В себестоимости растениеводческой продукции на 

вспашку приходится: 
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а) 2/3 всех материально-денежных затрат 

б) 1/4  всех материально-денежных затрат 

в) 1/3 всех материально-денежных затрат 

 

 

ТЕМА 13. Организация кормопроизводства 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Каковы принципы организации кормовой базы? 

2. Какие основные формы кормообеспечения предпри-

ятий? 

3. Назовите виды и группы кормов? 

4. Охарактеризуйте организацию полевого кормопро-

изводства? 

5. Какие показатели характеризуют эффективность 

кормовых культур? 

6. Каким требованиям должен отвечать тип кормо-

производства? 

7. Какие показатели характеризуют эффективность 

типа кормопроизводства? 

 

Тестовые задания 
 

1. Кормовая база сельскохозяйственного предприятия 

состоит из следующих подсистем: 

а) кормообеспечении 

б) кормопроизводство 

в) кормодобывание 

г) кормоиспользовании 

2. В  какой организационной форме целесообразно со-

здавать кормовое подразделение на сельскохозяйственном 

предприятии, где годовой объем производства кормов со-

ставляет 6 тыс. к.ед.: 
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а) тракторно-полеводческая бригада 

б) специализированное звено 

в) специализированная бригада 

г) цех кормопроизводства 

3. Укажите основные характеристики кормообеспече-

ния для северо- западной зоны страны: 

а) преимущественное использование дешевой луго-

пастбищной продукции как источника зеленых кормов 

б) основная масса кормов поступает с пашни 

в) зеленая масса с пашни используется как подкормка 

г) на пашне производятся только сочные и концентри-

рованные корма 

4. Укажите основные характеристики кормообеспече-

ния для зоны интенсивного земледелия юга страны: 

а) преимущественное использование дешевой луго-

пастбищной продукции как источника зеленых кормов 

б) основная масса кормов поступает с пашни 

в) зеленая масса с пашни используется как подкормка 

г) на пашне производятся только сочные и концентри-

рованные корма 

5. Какой из нижеперечисленных кормовых севообо-

ротов следует расположить ближе других к ферме: 

а) пропашной 

б)травяной 

в) зерно-травяной 

6. При каком способе консервации трав самый низ-

кий уровень потерь питательной ценности: 

а) сено 

б) силос 

в) сенаж 

г) травяная мука 

8. При каком способе консервации трав самый высо-

кий уровень потерь питательной ценности: 
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а) сено 

б) силос 

в) сенаж 

г) травяная мука 

9. У какого вида корма при прочих равных условиях 

самая низкая себестоимость 1 ц к.ед.: 

а) сено 

б) силос 

в) сенаж 

г) травяная мука 

10. У какого вида корма при прочих равных условиях 

самая высокая себестоимость 1 ц к.ед.: 

а) сено 

б) силос 

в) сенаж 

г) травяная мука 

 

 

ТЕМА 14. Организация скотоводства 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Что понимают под животноводческим комплексом? 

2. Назовите способы содержания коров? 

3. Как организованы машинное доение коров, приго-

товление и раздача кормов, уборка навоза на скотоводче-

ских фермах? 

4. Как организованы первичная обработка молока и 

хранение молока на молочных фермах? 

5. Какие формы организации и режимов труда приме-

няют на скотоводческих фермах? 

6. Какие особенности оплаты труда рабочих на ското-

водческих фермах? 
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7. Что понимают под воспроизводством стада? 

8. Какие естественные (биологические) факторы опре-

деляют организацию воспроизводства стада? 

9. Какие организационно-экономические факторы вли-

яют на воспроизводство стада? 

10. Какие естественные (биологические) условия 

определяют оборот стада животных? 

11. Какие организационно-экономические условия 

влияют на оборот стада животных 

 

Тестовые задания 
 

1.Для определения численности доярок родильного от-

деления необходимо принимать во внимание: 

а) среднегодовое поголовье коров 

б) плановое количество осемененных коров и телок 

в) количество отелов в планируемом году 

г) норму обслуживания коров в родильном отделении 

д) продолжительность пребывания коров в родильном 

отделении 

2. Делением среднегодового поголовья коров на норму 

обслуживания одного работника определяется среднегодо-

вая численность: 

а) операторов машинного доения основного стада 

б) подменных операторов машинного доения 

в) работником по искусственному осеменению  

г) операторов машинного доения родильного отделения 

д) скотников 

3. Среднегодовая численность подменных работников 

в животноводстве определяется исходя из: 

а) среднегодового поголовья животных 

б) нормы обслуживания 1 работника 

в) среднегодовой численности основных работников 
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г) годового фонда рабочего времени основного работ-

ника 

д) годового фонда рабочего времени подменного ра-

ботника 

4. Отметьте преимущества привязного содержания 

дойного стада коров: 

а) более низкий расход грубых и сочных кормов 

б) исключается обезличка в обслуживании животных 

в) производительность труда выше, чем при боксовом 

содержании 

г) животные больше двигаются, чем при боксовом со-

держании 

5. Какие способы содержания коров применяются в 

молочном скотоводстве: 

а) пастбищная 

б) столово-пастбищная 

в) стойлово-лагерная 

г) круглогодично стойловая 

 
 

ТЕМА 15. Организация материально-технического  

обеспечения сельскохозяйственных предприятий 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Каков состав службы материально-технического 

обеспечения АПК? 

2. Какие функции выполняет ОАО «Росагроснаб»? 

3. Каковы направления деятельности ОАО «Росагро-

снаб»? 

4. Какова система организации предпродажного об-

служивания техники? 

5. Какова система организации гарантийного обслу-

живания техники? 
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|| 

6. Что означает лизинг? 

7. Каковы преимущества лизинговых отношений? 

8. Каковы недостатки лизинговых отношений? 

9. Какова последовательность расчета лизинговых 

платежей? 

10. Какие критерии лежат в основе выбора сельскохо-

зяйственными предприятиями форм и способов материаль-

но-технического обеспечения? 

11. В каких случаях у сельскохозяйственных предпри-

ятий возникает необходимость привлекать сторонние орга-

низации для технического обслуживания и ремонта ма-

шинно-тракторного парка? 

12. Каково содержание договора на техническое об-

служивание машинно-тракторного парка предприятий? 

13. В чем особенности технического обслуживания и 

ремонта оборудования животноводческих ферм? 

14. Как оплачиваются услуги ремонтно-технических 

организаций? 

15. Какие мероприятия предполагает агрохимическое 

обслуживание сельскохозяйственных предприятий? 

16. Каковы формы агрохимического обслуживания 

сельскохозяйственных предприятий? 

17. Каковы направления совершенствования произ-

водственноэкономических отношений в агрохимическом 

обслуживании? 

18. Какие виды работ осуществляются по мелиоратив-

ному обслуживанию сельскохозяйственных предприятий? 

19. Какие обязанности сторон отражают в договоре на 

мелиоративное обслуживание предприятий? 

20. Каковы направления совершенствования всей си-

стемы производственного обслуживания сельскохозяй-

ственных предприятий? 
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Тестовые задания 
 

1. Источниками расширенного воспроизводства основ-

ных средств являются: 

а) амортизация 

б) прибыль 

в) выручка от ликвидации основных средств 

г) краткосрочные и долгосрочные кредиты 

 

2. Организационными формами и способами матери-

ально-технического обеспечения предприятий АПК явля-

ются: 

а) лизинг 

б) дилерские фирмы 

в) оптовые рынки 

г) машинно-технологические станции 

д) пункты проката техники 

е) все ответы правильные 

 

3. Перечислите участников лизинговой сделки: 

а) производитель машин 

б) лизинговая фирма 

в) арендатор 

г) все ответы правильные 

 

4.Отличительной особенностью классического лизинга 

является: 

а) товарная форма арендных платежей 

б) денежная форма арендных платежей 

в) арендные платежи не покрывают полностью всю 

стоимость имущества 

г) краткосрочная аренда машин 
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5.Отличительной особенностью финансового лизинга 

является: 

а) товарная форма арендных платежей 

б) денежная форма арендных платежей 

в) арендные платежи не покрывают полностью всю 

стоимость имущества 

г) краткосрочная аренда машин 
 

6.Отличительными особенностями классического ли-

зинга являются: 

а) товарная форма арендных платежей 

б) денежная форма арендных платежей 

в) арендные платежи не покрывают полностью всю 

стоимость имущества 

г) краткосрочная аренда машин 
 

7. По окончании срока лизинговой сделки арендатор 

может: 

а) возвратить технику лизинговой фирме 

б) возобновить сделку на льготных условиях 

в) приобрести объект лизинга в собственность 

г) все ответы правильные 
 

8. При расчете потребности в закупке технике учиты-

вают: 

а) общую потребность в технике для проведения поле-

вых работ 

б) наличие техники в хозяйстве 

в) взаимозаменяемость техники 

г) все ответы правильные 

9. При  расчете потребности в закупке удобрений 

учитывают: 

а) агрохимическая характеристика почв 

б) посевные площади 

в) плановая урожайность сельскохозяйственных культур 
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ТЕМА 16. Организация хранения, переработки  

и реализации продукции 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Как изменилась система отношений сельскохозяй-

ственных и перерабатывающих предприятий с переходом к 

рыночной экономике? 

2. Каковы причины ухудшения деятельности перера-

батывающих предприятий? 

3. Каковы направления улучшения деятельности пере-

рабатывающих предприятий? 

4. Назовите виды предприятий по переработке сель-

скохозяйственной продукции. 

5. По каким показателям характеризуют размеры пе-

рерабатывающих предприятий? 

6. В чем особенности деятельности комбинатов по пе-

реработке сельскохозяйственной продукции? 

7. По каким показателям оценивают деятельность пе-

рерабатывающих предприятий? 

8. Какие виды цен применяются во взаимоотношениях 

предприятий по производству и переработке сельскохозяй-

ственной продукции? 

9. Какие интегрированные формирования функциони-

руют в перерабатывающей промышленности? 

10. Как можно улучшить использование ресурсов пе-

рерабатывающих предприятий? 

11. Какие льготы могут предоставляться сельскохо-

зяйственным предприятиям при продаже продукции для 

государственных нужд? 

12. На какие цели могут выдаваться финансовые сред-

ства предприятиям, осуществляющим продажу продукции 

для государственных нужд? 
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13. В каких случаях в реализации продукции приме-

няются гарантированные цены? 

14. Как устанавливаются гарантированные цены на 

продукцию? 

15. На какие цели используется продукция федераль-

ного фонда? 

16. Как осуществляется закупка продукции для госу-

дарственных нужд? 

17. Какова роль предприятий потребительской коопе-

рации в организации закупок сельскохозяйственной про-

дукции? 

18. Каковы направления улучшения деятельности 

предприятий потребительской кооперации? 

19. Какие задачи выполняют службы сбыта предприя-

тий? 

20. Как организуется планирование работы служб 

сбыта предприятий? 

 

Тестовые задания 

 

1. К малым по переработке сельскохозяйственной про-

дукции относят предприятия с численностью работников, 

чел.: 

а) до 10 

б) от 10 до 20 

в) от 20 до 30 

г) свыше 30 

2. К крупным по переработке сельскохозяйственной 

продукции относят предприятия с численностью работни-

ков, чел.: 

а) до 50 

б) от 50 до 70 

в) до 75 
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г) свыше 100 

3. Какие из названных показателей характеризуют эф-

фективность переработки сельскохозяйственной продук-

ции 

а) производительность труда 

б) фондовооруженность работников 

в) мощность перерабатывающего предприятия 

г) цена реализации продукции 

д) уровень рентабельности производства 

4. Что включает в себя товарная доработка молока: 

а) охлаждение до температуры не выше 10°С 

б) фильтрация 

в) сепарирование 

г) все ответы правильные  

5. Товарную часть картофеля и плодоовощной продук-

ции эффективно хранить: 

а) в местах производства 

б) на близлежащей овощной базе 

в) максимально приближенно к местам потребления 

г) все ответы правильные 

6. Каналами реализации продукции для предприятий 

АПК являются: 

а) поставка для государственных нужд 

б) товарные биржи АПК 

в) оптовые рынки, ярмарки аукционы 

г) комиссионная торговля 

д) продажа работникам предприятия 

е) все ответы правильные 

7. Задачами службы маркетинга предприятий АПК яв-

ляются: 

а) осуществление маркетинговых проектов и программ 

б) оптимизация товарного ассортимента 

в) маркетинговые исследования рынка 
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г) совершенствование потребительских свойств про-

дукции 

д) все ответы правильные 

8. Принципами организации службы маркетинга пред-

приятий АПК являются: 

а) единство целей 

б) простота структуры управления 

в) эффективность системы связи между подразделениями 

г) гибкость и адаптивность маркетинговых структур 

д) все ответы правильные 

9. При  какой форме организации маркетинговой 

службы деятельность специалистов в подразделениях мар-

кетинга организована, исходя из направлений его работы 

(реклама, сбыт и т.д.): 

а) функциональная 

б) товарная 

в) региональная 

г) маркетинговая 

10. При какой форме организации маркетинговой 

службы за разработку и реализацию стратегий по продукту 

отвечает управляющий: 

а) функциональная 

б) товарная 

в) региональная 

г) маркетинговая 

11. При какой форме организации маркетинговой 

службы создается сеть представительств: 

а) функциональная 

б) товарная 

в) региональная 

г) маркетинговая 
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