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2. Цели и задачи  практики 
 

Цели практики по профилю специальности: 

- закрепление и углубление знаний, полученных студентами в процессе теоретического 

обучения; 

- приобретение необходимых умений и опыта практической работы по изучаемой специ-

альности. 

 

Задачи практики по профилю специальности: 

- формирование у студента общих и профессиональных компетенций; 

- приобретение практического опыта, реализуемого в рамках ОПОП СПО по основным ви-

дам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и професси-

ональных компетенций по специальности 111701   Кинология 

 

Практика направлена: 
- на углубление студентом первоначального профессионального опыта; 

- на развитие общих и профессиональных компетенций; 

- на проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности. 

 
иметь практический опыт:  

дрессировки собак; 

применения собак по 2 - 3 видам служб; 

отбора производителей по результатам бонитировки; 

определения периода, благоприятного для вязки; 

вязки собак; 

содержания производителей; 

выращивания щенков; 

оформления документов о происхождении собак. 

 
уметь: 

организовывать дрессировку собак; 

применять собак в различных видах деятельности; 

отбирать собак для использования по различным службам; 

проводить воспитание собак;  

подготовку по курсу общего послушания и общему курсу дрессировки; 

анализировать генотип собак по отдельным признакам и их комплексам; 

подбирать пары производителей с учетом их достоинств и недостатков для  улучше-

ния рабочих и породных качеств; 

определять сук в эструсе (охоте); 

организовывать кормление производителей и уход за ними; 

применять специальную технику вязки; 

разрабатывать документацию по опытно-селекционной работе; 

оформлять документы о происхождении собак; 

анализировать состояние рынка и конъюнктуру услуг в области кинологии; 

планировать работу структурного подразделения организации и малого предприятия; 

рассчитывать по принятой методике основные показатели деятельности организа-

ции; 
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инструктировать и контролировать исполнителей на всех стадиях работ; 

разрабатывать и осуществлять мероприятия по мотивации и стимулированию пер-

сонала; 

оценивать качество выполняемых работ. 

 
знать: 

методы селекции собак; 

особенности применения инбридинга и гетерозиса; 

породообразовательный процесс; 

методы отбора, подбора собак для селекционно-племенной работы; 

требования к качествам собак-производителей; 

признаки половой охоты собак; 

технику вязки собак; 

особенности роста и развития щенков разных пород содержания, кормления собак              

и ухода за ними; 

формы, методы и приемы дрессировки собак;  

специальный инвентарь и оборудование для дрессировки;  

нормативные документы и правила отбора собак для использования по различным  

службам; 

классификацию пород собак для различных служб; 

характеристика рынка и конъюнктуры услуг в области кинологии; 

 организацию кинологических служб различного назначения; 

структуру организации и руководимого подразделения; 

характер взаимодействия с другими подразделениями; 

функциональные обязанности работников и руководителей; 

основные перспективы развития малого бизнеса в области кинологии; 

особенности структуры и функционирования малого предприятия; 

основные показатели деятельности кинологической организации; 

методы планирования контроля и оценки работ исполнителей; 

виды, формы и методы мотивации персонала в том числе в материальное и немате-

риальное стимулирование работников; 

методы оценивания качества выполняемых работ; 

правила первичного документооборота, учёта и отчётности. 
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Результатом   практики по профилю  является освоение  общих (ОК) компетенций: 

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, про-

являть к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и спо-

собы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и ка-

чество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффек-

тивного выполнения профессиональных задач, профессионального и личност-

ного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессио-

нальной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руковод-

ством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за ре-

зультат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного разви-

тия, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квали-

фикации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 
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профессиональных (ПК) компетенций: 
 

Вид профессио- 

нальной 

деятельности 

 

Код 

 

Наименование результатов практики 

ПМ.03 

Подготовка и 
применение со-

бак по породам и 
видам служб 

 

ПК 3.1 Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2 Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3 Проводить подготовку собак по специальным курсам дрес-

сировки. 

ПК 3.4  Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5  Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6 Использовать собак в различных видах служб. 

ПМ. 04 
Испытания  

и соревнования 
собак 

ПК 4.1 Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2 Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3 Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПМ. 05 
Управление де-
ятельностью по 
оказанию услуг 
в области кино-

логии 
 

ПК 5.1 Участвовать в планировании основных показателей деятельно-

сти по оказанию услуг в области кинологии.   

ПК 5.2 Планировать выполнение работ исполнителями.   

ПК 5.3 Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4 Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями. 

ПК 5.5 Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6 Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания 

услуг в области профессиональной деятельности. 

ПК 5.7 Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

 
ПМ.06 Выпол-
нение работ по 
рабочей профес-
сии «Собако-
вод» 

ПК 1.1 Обеспечивать уход за собаками с использованием необходи-

мых средств и инвентаря. 

ПК 1.2 Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и ви-

дов служб. 

ПК 1.3 Проводить выгул собак. 

ПК 1.4 Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в 

проведении противоэпизоотических мероприятиях. 

ПК 2.5 Ухаживать за молодняком 

ПК 2.4 Применять технику и различные методы разведения собак. 
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ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРАКТИКИ  
 

№ 

п/п 
Виды работ 

Кол-
во час 

ПМ.03 

Подготовка и применение собак по породам и видам служб 
 

1 Классификация пород собак для различных служб 6 

2 Отбор собак для служебного собаководства 6 

3 Виды служб, получившие спортивное направление 6 

4 Службы, не  получившие спортивного направления 6 

5 Социальные виды служб 6 

6 Нормативные документы 6 

 Всего: 36 

ПМ. 04 
 Испытания и соревнования собак 

 
1 Ознакомиться с объектами практики, правилами техники безопасно-

сти и внутреннего трудового распорядка. 

Участие в организации и  оборудование  мест  испытаний  

6 

2 Участие  в  проведении  испытаний для собак поисково-

спасательной службы  (Международной Кинологической Федера-

ции) (по возможности). 

6 

3 Участие в  проведении  испытаний и соревнований по националь-

ным видам дрессировки (по возможности).ОКД,ЗКС,  
6 

4 Участие в соревнованиях  охотничьих собак (по возможности). 

Участие в  спортивных соревнований с охотничьими собаками (по 

возможности). 

6 

5 Освоение  команд и соответствующих жестов,  применяемых на ис-

пытаниях и соревнованиях по ОКД и ЗКС. Участие в  работах по    

допуску  собак  к соревнованиям. 
6 

6 Участие в проведении соревнований по «Международному порядку 

испытаний» (1РО)» (по возможности). 
6 

7 Участие в  подготовке  собак к выставке.  

Определение использования собак. 

Участие в разработке плана комплектования племенного поголовья  
6 

8 

 

Участие в работе по организации  и подготовке  проведения выста-

вок: работа в приемной комиссии -  регистрация  участников; работа  

в Главной экспертной комиссии; работа в административно-

хозяйственной комиссии; работа  в наградной комиссии; определе-

ние использования собак.                          

6 

9 Участие в проведение экспертизы собак на выставках: описание экс-

терьера собак,  практическое описание типа конституции собак. 

Участие в присвоении  оценок и титулов,  организации финала. 

6 
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10 Участие в проведении бонитировки собак. 

Участие в отборе собак для племенной работы   различных пород 

(по выбору). 

6 

11 Участие в  написании отчета судьи - официального заключения экс-

пертизы. 

Работа с   нормативной  документацией: стандартами породы,   по-

ложениями  о сертификатных выставках в  Российской кинологиче-

ской федерации. 

Подготовка презентации выставки собак. 

6 

12 Написание отчета по производственной практике. 

Работа  с информацией  в сети   Интернет. 6 

 Всего: 72 

ПМ.05Управление деятельностью по оказанию услуг области кинологии в 

1 Организация работы кинологической службы (подразделения)  12 

2 Образовательная деятельность в области кинологии 12 

3 Организация сопутствующей составляющей деятельности кинологиче-

ской организации 
12 

 Всего: 36 

 ПМ.06 Выполнение работ по рабочей профессии «Собаковод» 

 Выполнение работ по уходу за инвентарем и предметами ухода за 

животными 
6 

 Уборка помещений  для содержания собак. 6 

 Выгуливание собак 6 

 Уход за шерстным покровом собак. 6 

 Участие в проведении  профилактических  мероприятий при инвази-

онных  и инфекционных  болезнях под руководством ветеринарных 

специалистов. 

6 

 Первичный осмотр собак под руководством ветеринарных  специа-

листов. 
6 

 Участие в приготовлении кормов и кормлении  собак. 

Подготовка кормов к скармливанию,  и  кормление щенков различ-

ного возраста и пород. 

6 

 Определение норм кормления для различных половозрастных групп,  

пород и видов служб. 
6 

 Составление и анализ рационов 6 

 Работа по уходу и воспитанию  щенков. 6 

 Прием  новорожденных, и  уход  за новорожденными щенками под 

руководством кинолога. 
6 

 

 

Определение оптимального периода для вязки. Подготовка собак к 

вязке. Участие в организации вязки собак. 
6 

 Итого: 72 
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3. РАЗДЕЛ 
 

1. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ЗАДАНИЯ 
 

Изучить все поставленные вопросы и приложить необходимую документацию по 

каждой теме. 

 
Тема 1.Классификация пород собак для различных служб 
 
Цель: Изучить классификацию пород собак для различных служб 

1. Ознакомиться с породами собак применяемых для различных видов 

служб. 

 
Тема 2.Отбор собак для служебного собаководства. 
Цель:Приобретение практического опытапо отбору собак для использова-

ния по различным службам. 

1. Методика отбора собак для служебного собаководства. Определение пре-

обладающих реакций. Определение степени возбудимости собаки. 

2. Проверка слуха, обоняния, зрения.  Отбор собак по экстерьеру и консти-

туции. 
3. Проверка собаки на активность. Проверка характера и формы  проявле-

ния защитной реакции, реакция на выстрелы, управляемость собаки.   
 
Тема 3.Виды служб, получившие спортивное направление 
 
Цель: Формирование у обучающегося умений организовывать дрессировку 

собак. Приобретение практического опыта по дрессировке и применения собак по 

различным видам службы. 

1. Подготовка собак по общему курсу дрессировки (ОКД). Приучение соба-

ки к дрессировщику и установление с ним контакта.Приучение собаки садиться, ло-

житься, стоять, к аппортировке.Приучение собаки к движению впереди дрессиров-

щика Приучение собаки к замедлению темпа движения. Приучение собаки к воз-

вращению на место, к выдержке, к работе без поводка. 

2. Базовые навыки для специальных видов служб. Движение впереди дрес-

сировщика. Выборка вещи. Выборка человека. Обыск местности и т.д.  

3. Методика и техника дрессировки собак по ЗКС. Развитие злобы. Развитие 

недоверия и внимания к посторонним.Приучение собаки к задержанию убегающего 

человека. Приучение собаки к охране человека. 

 

Тема 4.Службы, не  получившие спортивного направления 
 

Цель: Формирование у обучающегося умений организовывать дрессировку 

собак. Приобретениепрактического опыта по дрессировке и применения собак по 

различным видам службы. 

1. Методика и техника дрессировки караульных и сторожевых собак. Сторо-

жовка на месте, сторожовка в движении, обыск местности, обыскс собакой помеще-
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ний и убежищ. 

2. Развитие злобы, хватки и недоверия к посторонним, отказ от корма лежаще-

го на земле. Выборка вещи по запаху, проработка чужого следа. Задержание и кон-

воирование. Поиск на местности. Одорологическая идентификация. 

3. Выработка навыков движение по буму, детские качели, обучение преодоле-

нию барьеров, прыжок в длину. 

4. Тренировка собак в различных климатических условиях. 

Тема 5.Социальные виды служб 
 

Цель: Формирование у обучающегося умений организовывать дрессировку 

собак. Приобретениепрактического опыта по дрессировке и применения собак по 

различным видам службы. 

1. Методика и техника дрессировки городских собак, развитие спокойного от-

ношения к прохожим людям, транспортным средствам, обучение хождению в туалет 

в определенном месте. Спокойное отношение к громким звукам на улице (машинам, 

грохоту и лязгу трамвая). 

2. Закрепление умения  вести хозяина (команды «Вперед», «Влево», «Вправо», 

«Тише», «Стоять»). Хождение собаки по определенным маршрутам. Выработка 

навыков общего послушания (команды «Вперед», «Лежать», «Сидеть», «Место» и 

т.д). 
3. Ознакомление со специальными навыками (команда «Спасай», «Плыви»). 

 
Тема 6. Нормативные документы 

 
Цель: Изучитьнормативные документы и правила отбора собак для использо-

вания по различным службам. 

1. Изучение нормативных документов по различным видам служб. 

2. Основные правила проведения испытаний собак по породам и видам 

служб. Условия проведения испытаний 

3. Составление заключения о состоянии здоровья собаки. 

 
Тема 7. Участие в организации и  оборудование  мест  испытаний собак 

 
Цель: Познакомиться с организациейи оборудованием мест испытаний собак 

Задание 1. Ознакомиться  и описать оборудование мест испытаний.  

Задание 2.Зарисовать необходимое спортивное снаряжение. 

 
Тема 8. Участие  в  проведении  испытаний для собак поисково-спасательной 

службы  (Международной Кинологической Федерации) (по возможности) 
 

Цель:Приобретение практического опыта по участию  в  проведении  испыта-

ний для собак поисково-спасательной службы  (Международной Кинологической 

Федерации)  

1.Ознакомиться и описатьметодикуосвоение  команд и соответствующих же-

стов,  применяемых на испытаниях  

 2. Ознакомиться и описать условия допуска собак к соревнованиям поисково-
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спасательной службы   

 
Тема 9.Участие в  проведении  испытаний и соревнований по национальным 

видам дрессировки (по возможности) 
 

Цель: Приобретение практического опыта по отбору собак для использования 

их на испытаниях и соревнованиях по национальным видам дрессировки 

1.Дать характеристику соревнований, которые проводились кинологической 

службой 

2.Изучить и описать правила проведенных соревнований   

 

 

Тема 10.Участие в соревнованиях  охотничьих собак (по возможности) 
 

Участие в  спортивных соревнований с охотничьими собаками (по воз-
можности) 

Цель: Приобретение практического опыта в проведении спортивных соревно-

ваний с охотничьими собаками.   

1.Изучить и описать проводимые учреждением (организацией) соревнования  

 2.Приложить документ о правилах проведения соревнований.  

 

Тема 11. Освоение  команд и соответствующих жестов,  применяемых на ис-
пытаниях и соревнованиях по ОКД и ЗКС.  

Участие в  работах по допуску собак к соревнованиям 
 

Цель: Освоение выполнения  команд и соответствующих жестов  

 
1. Дать подробное описание команд и жестов,применяемых по ОКД и ЗКС 

 2. Зарисовать данные жесты соответственно командам. 

 3.Дать характеристику работ по допуску собак к соревнованиям. 

 

Тема 12. Участие в проведении соревнований по «Международному поряд-
ку испытаний» (1РО)» (по возможности) 

 
Цель: Формирование у обучающегося умений организовывать соревнования 

по IPO. 

1.Ознакомиться  и описать правила проведения международных испытаний 

по IPO 

 2.Приложить инструкции и правила проведения международных испытаний 

по IPO 

 
Тема 13. Участие в  подготовке  собак к выставке. Определениеиспользова-

ние собак.Участие в разработке плана комплектования племенного поголовья 
 

Цель:Формирование практического опыта в подготовке собак квы ставке,их 

использования и разработке плана комплектования племенного поголовья  
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 1.Ознакомиться  и описать  подготовку собак к выставке и их использование. 

 2.Разработать  и приложить план комплектования племенного поголовья собак. 

 
Тема 14. Участие в работе по организации  и подготовке  проведения  

выставок: работа в приемной комиссии -  регистрация  участников; работа  
 в Главной экспертной комиссии; работа в административно-хозяйственной 
комиссии; работа  в наградной комиссии;определение использования собак 

 
 Цель: Ознакомиться  с участием  в работе по организации  и подготовке  про-

ведения выставок 

1.Ознакомиться  и описать работу по организации в проведении выставок. 

 2. Охарактеризовать работу в приемной комиссии ,Экспертной и наградной ,а 

также работу в административной комиссиях.  

 3.Проложить соответствующую документацию. 

 
Тема 15.Участие в проведение экспертизы собак на выставках: описание 
экстерьера  собак,   практическое описание типа конституции собак. 

Участие в присвоении  оценок и титулов,  организации финала 
 

Цель:  Приобретение практического опыта по проведению  экспертизы  собак 

на выставках, описание экстерьера собак и типов конституции.  

1. Описать экстерьер собак согласноего породы. 

 2.Дать характеристику проведения экспертизы собак.  

3.Приложить фотографии или рисунки  разных пород собак(по выбору). 

4.Приложить необходимую документацию по присвоению собакам оценок и 

титулов. 

 
Тема 16.Участие в   проведении бонитировки собак.Участие в отборе  со-

бак для племенной работы   различных пород ( по выбору) 
 

Цель: Приобретение практического опыта по .проведению  экспертизы  и бо-

нитировки собак 

1. Описать методы проведения бонитировки собак. 

 2.Зарисовать необходимые инструменты,применяемые при бонитировке собак.  

 3.Дать описание отбора собак для племенной работы различных пород (по вы-

бору).  

 

Тема 17. Участие в  написании отчета судьи - официального заключения экс-
пертизы. Работа с   нормативной  документацией: стандартами породы,   поло-
жениями  о сертификатных выставках в  Российской кинологической федера-

ции.Подготовка презентации выставки собак 

 
Цель: нормативной  документацией: стандартами породы,   положениями  о 

сертификатных выставках в  Российской кинологической федерации. 

1.Ознакомиться с нормативной документацией 

 2.Выписать некоторые положения о сертификатах на выставках РКФ. 
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 3.Приложить необходимую документацию(по возможности ксерокопии правил 

и положений). 

 4. .Подготовить презентацию с выставки собак (иметь ее в электронном виде). 

 

Тема 18. Написание отчета по производственной практике. 
Работа  с информацией  в сети   Интернет 

 
Цель: Формирование у обучающегося умений в описании экстерьера собак. 

Приобретениепрактического опыта в присвоении оценок и титулов,в написании от-

чета судьи. 
 1.Работа  с информацией  в сети   Интернет. 

2.Заполнить дневник-отчет согласно методическим рекомендациям. Приложить 

необходимую документацию,схемы,рисунки,фотографии. По возможности отдель-

ные виды работ иметь в электронном виде. 

 

Тема 19. Организация работы кинологического подразделения (учреждения) 
 

Цель:    Приобретение практического опыта по составлению организационно – 

правовой документации кинологической службы, формирование уменийрассчитывать 

по принятой методике основные показатели деятельности организации. 

 
1. Знакомство с основными документами, регламентирующими деятельность ки-

нологических служб.   

2. Характеристика целей, задач и  основных видов деятельности кинологической 

организации (подразделения). 

3. Знакомство со структурой управления  кинологической службы и кинологиче-

ского подразделения. 

4. Методы планирования,  контроля и оценки работ исполнителей. 

5. Участие в составлении учётной  и отчётной документации  в кинологической 

службе (подразделении). 

 

Тема 20. Образовательная деятельность в области кинологии 
 

Цель: Приобретение практического опыта в разработке и осуществлении  меро-

приятий по мотивации персонала, оценивании качества выполняемых работ. 
1. Рассмотрение порядка лицензирования образовательной деятельности киноло-

гической службы. 

2. Знакомство с методами мотивации трудовой деятельности персонала и оцени-

вания качества выполняемых работ специалистами кинологами. 

 

3. Участие в оформлении плановой и текущей документации. 
 

Тема 21. Организация сопутствующей составляющей деятельности киноло-
гической организации 

 
Цель:формировать умения анализировать состояние рынка и конъюнктуру 
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услуг в области кинологии, планировать работу структурного подразделения орга-

низации и малого предприятия 
1. Знакомство с основными перспективами развития малого бизнеса,  в иссле-

дуемой кинологической службе (подразделении): Работа ветеринарного кабинета,  

зоомагазина, грум - стиль салона, курсов юного хендлера, школы фигурантов, рабо-

та курсов по дрессировке собак.2. Участие в оформлении отчетной документации. 

/методика выполнения заданий  приложение 2/ 

 
Тема 22. Выполнение работ по уходу за инвентарем и предметами ухода 

 за животными 
 

Цель: освоить технику и правила использования  инвентаря, снаряжения для 

собак,  с соблюдением мер безопасности. 

1. Приготовление дезинфицирующих растворов. 

2.  Выполнение работ  по уходу за инвентарем. 

3. Уход за животными. 

 

Тема 23.   Уборка помещений  для содержания собак 
 

Цель: освоить порядок  уборки помещений для содержания собак. 

1. Изучение правил по технике безопасности. 

2. Уборка и ремонт будок для собак. 

3. Уборка вольеров  для содержания собак. 

 

Тема 24. Выгуливание собак 
 

Цель: научиться правильно  использовать снаряжение и  организовывать выгул 

собак. 

1. Уборка территории для выгула собак. 

2. Выгуливание собак. 

 

Тема 25. Уход за шерстным покровом собак 
 

Цель: освоить технику ухода за шерстным покровом собак. 

1. Подготовить инструменты для ухода за шерстью собак. 

2. Чистка собак.. 

3. Купание собак. 

4. Мытье собак. 
 

Тема 26. Участие в проведении  профилактических  мероприятий при инвазион-
ных  и инфекционных  болезнях под руководством ветеринарных специалистов 

 
Цель: научиться проводить  профилактические мероприятия по предупрежде-

нию инфекционных и инвазионных заболеваний. 

1. Подготовка растворов для дезинфекции, дезинсекции и дератизации. 

2. Участие в проведении дезинфекции, дезинсекции  и дератизации. 
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Тема 27. Первичный осмотр собак под руководством  
ветеринарных  специалистов 

 
Цель: Научиться отличать здоровое животное от больного. 

1. Фиксация собак. 

2. Первичный осмотр собак. 

3. Измерение температуры, пульса, частоты дыхания. 

 

Тема 28. Участие в приготовлении кормов и кормлении  собак.  
Подготовка кормов к скармливанию,  и  кормление щенков различного  

возраста и пород 
 

Цель: освоить правила подготовки кормов к скармливанию и кормления собак. 

1. Приготовление кормов. 

2. Кормление собак согласно распорядка дня и рационов. 

 

Тема 29. Определение норм кормления для различных половозрастных групп,  
 пород и видов служб 

 
Цель: научиться определять потребность собак различных половозрастных 

групп и видов служб в питательных веществах. 

1. Определить нормы кормления для щенков. 

2. Определить нормы кормления для взрослых собак. 

3. Определить нормы кормления для племенных самок. 

 
Тема 30. Составление и анализ рационов 

 
Цель: освоить порядок и технику составления рационов для  различных пород  

и  половозрастных групп. 

1. Составление рационов  для молодых собак. 

2. Составление рационов для взрослых собак. 

 
Тема 31. Работа по уходу и воспитанию  щенков 

 
Цель: научиться осуществлять уход и освоить технику воспитания  щенков. 

1. Уход за шерстью щенков. 

2. Уход за ушами, глазами, за полостью рта, за лапами и когтями, за органами 

размножения и выделения. 

3. Воспитание щенков. 

 
Тема 32. Прием  новорожденных 

 
1. Наблюдение за проведением  вязки  и  уход  за новорожденными щенками 

под руководством кинолога. 

Цель: Научиться определять  приближение родов, проводить прием новорож-

денных, определять патологию родов.  
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1. Выявлять приближение родов. 

2. Участвовать в приеме новорожденных. 

3. Изучить признаки нормального течения родов. 

 
Тема 33. Определение оптимального периода для вязки. Подготовка собак к 

вязке. Участие в организации вязки собак 
 

Цель: научиться выявлять самок  в охоте, выявлять стадии полового возбужде-

ния, определять оптимальное время для вязки.. 

2. Выявление самок в охоте. 

3. Определение стадии полового возбуждения. 

4. Определение оптимального срока для вязки.  

 
 
 

4. РАЗДЕЛ  
 

2. ОФОРМЛЕНИЕ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ  
ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

 Дневник прохождения практики 

В дневнике производственной практики необходимо записывать краткие сведе-

ния о проделанной работе в течение рабочего дня. Записи должны быть конкретны-

ми, четкими и ясными, с указанием характера и объема проделанной работы и еже-

дневно заполняться студентом собственноручно. По завершению практики дневник 

заверяется подписью руководителя практики от организации и печатью данной ор-

ганизации. 

Аттестационный лист. Характеристика 
По завершению производственной практики руководитель практики от организа-

ции составляет на каждого студента аттестационный лист и характеристику и заверяет 

ее печатью организации. В аттестационном листе и характеристике отмечаются уро-

вень теоретических знаний студента, умение организовать свой рабочий день, объем и 

качество выполнения программы практики, отношение к работе, дисциплинирован-

ность и другие качества, проявленные практикантом в период практики, а также заме-

чания и пожелания студенту. 

 Отчет о практике 

Отчет о практике является основным документом студента, отражающим, вы-

полненную им, во время практики, работу. 

Требования к отчету о практике: 

Отчет должен быть напечатан, скреплен, страницы пронумерованы. Параметры 

страниц: поля – верхнее и нижнее - 2 см., левое-3 и правое –1,5 см, шрифт - 

TimesNewRoman, кегль шрифта –14, Формат А-4. Объем отчета без приложений 

должен составлять не менее 10 страниц. 

Структура отчета: 
—  титульный лист (см. приложение 1); 

—  Содержание 
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Содержание и структура отчета определяется программой практики. В отчете 

необходимо отразить всю проделанную работу во время прохождения практики. В 

частности, в отчете необходимо указать: 

·  Ф. И.О. студента; 

·  организация, где проводилась практика и в течение, какого срока; 

·  Ф. И.О. руководителя практикой от колледжа и от организации; 

· характер и объем выполненной работы (приобретение практических навыков 

в дрессировки собак; применения собак по 2 - 3 видам служб; отбора производите-

лей по результатам бонитировки; определения периода, благоприятного для вязки;  

содержания производителей; выращивания щенков; оформления документов о 

происхождении собак и т. д.); 

Отчет должен давать представление о работе, проделанной студентом за период 

производственной практики. 

Отчет подписывается практикантом. 

Данные отчета должны соответствовать дневнику практики. 

Критериями оценки результатов практики студентом являются: 
-  мнение руководителя практики от организации об уровне подготовленности 

студента, инициативности в работе и дисциплинированности, излагаемое в характе-

ристике; 

- степень выполнения программы практики; 

-  содержание и качество представленных студентом отчетных материалов; 

-уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении практики. 

Студенты, не выполнившие без уважительных причин требования программы 

практики или получившие отрицательную оценку, отчисляются из учебного заведе-

ния как имеющие академическую задолженность. В случае     уважительной причи-

ны студенты направляются на практику вторично,   в свободное от учебы время. 
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5. ЛИТЕРАТУРА 
 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной ли-

тературы 

 Основные источники: 

 

1. 1.Аллен В.Э Порлный курс акушерства и гинекологии собак.-

М.:Аквариум,2006.-Учебник 

2. Гусев В.Г. Кинология.-М.:Аквариум,2008.-Уч.пособие 

3. Генетика. / Е.К. Меркурьева. – М.: Агропромиздат,1991. – Учебник  

4. Гриценко В.В. Коррекция поведения или перевоспитание собак.-

М.:Дельта,2004.-Справочник  

5. Ларцева С.А. Практикум по генетике. – М.: Агропромиздат, 1985. – Учебник 

6.  Зорин В.Л. Кормление собаки.- М. Аквариум, 2007 – Уч.  пособие. 

7. . Рэмси Я. Инфекционные болезни собак и кошек.-М.:Аквариум,2005.-

Практическое руководство. 

8. Теория и практика дрессировки собак.-М.:Аквариум,2008.-Уч.пособие 

9. . Уткин К.А. Основы дрессировки.-М.:Аквариум,2008.-Практическое руко-

водство 

10. Чебыкина Л.И. Дрессировка служебных собак.-М.:Аквариум,2008.-

Справочник 

11. Хохрин  С.М. Кормление собак и кошек,   М. Колос,  2006, Справочник 

12. .Кормление и болезни собак и кошек. Диетическая терапия. Справочник/Под 

общ.ред. проф. А.А. Стекольникова.- СПб: Издательство «Лань»,2005 

Дополнительные источники: 

 

1.Ларина О.В. Новейший справочник ветеринара.-М.: ООО «Дом Славянской кни-

ги»,2012 

3.Собаки. Новая современная энциклопедия. Породы, содержание, обучение.-Ростов 

н/Д: Владис, 2009 

4.Тейлор Л. Травмотология собак и кошек.-М.Аквариум,2003.-Учебное пособие. 

5. Менькин В.К. Кормление животных. – Колос С. – 2004. – Учебник 

6. Родионов Г.В. Основы зоотехнии. – М.: Академия, 2003. – Учебное пособие 

7.Псалмов М.Г. Книга собаковода.- М.: Росагропромиздат,1990.-Учебное пособие 

8.Журнал «Мой друг собака» 

9.Журнал «Друг собак» 

10.Журнал «Собака и Я»Газета «Звери» 

 

Информационные ресурсы 

 

1.  www.gafgaf.ru Портал о собаках 

2. http://kinlib.ru/books/item/f00/s00/z0000008/st005.shtml Библиотека по собаководству 

3. http://mastinofiesta.narod.ru/book/book/sobaki-ot-a-do-ja/sobaki-ot-a-do-ja.html Собаки 

от А до Я 

4. http://www.petshealth.ru/pets/dog/vospitanie-shcenka/Воспитание щенка 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Министерство сельского хозяйства РФ 
Трубчевский филиал ФГБОУ ВПО Брянская ГСХА 

Дневник-отчет 
 практики по профилю специальности 

для студентов средних специальных учебных заведений 
по специальности  35.02.15 «Кинология» 

 

Студент_____________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

Трубчевский филиал ФГБОУ ВПО Брянская ГСХА 

 

_____________________________________________________________________________________ 

( курс, группа) 

Домашний адрес______________________________________________________________________ 

Место прохождения практики___________________________________________________________ 

 (наименование организации (предприятия), адрес) 

 

_____________________________________________________________________________________ 

Сроки прохождения практики: начало____________________________________________________ 

окончание____________________________________________________________________________ 

Руководитель практики от организации  

_____________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. , должность) 

 

Руководитель практики от учебного заведения_____________________________________________ 

(Ф.И.О) 

 

Отчет проверен преподавателем   

_____________________________________________________________________________________ 

                                                                             (Ф.И.О.)            

Оценка _____________ 

 

Дата ________________ 

 

Подпись _____________________ 

 (преподавателя) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Трубчевск  2014 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

 

Задания по ПМ.05  «Управление деятельностью по оказанию услуг в области 
кинологии» 

Задание 1. Познакомиться с нормативно – правовыми документами регламентирую-

щими деятельность кинологических служб РФ.   Перечислить виды и дать характеристику 

рынка и конъюнктуры услуг в области кинологии. 

Задание 2. Дать характеристику кинологической службе исследуемой организации  (в 

зависимости от назначения организации). 

Задание 3. Построить   структуру управления  организации и кинологического под-

разделения. Описать             характер взаимодействия кинологической службы с другими 

подразделениями организации. 

Задание 4. Основываясь на должностных инструкциях работников кинологической 

службы, дать описание  функциональных обязанностей работников и руководителей кино-

логической службы. 

Задание 5. Перечислить основные показатели деятельности кинологической органи-

зации; 

Задание 6. Основываясь на организационно – правовой документации кинологиче-

ской службы (Уставе, Положении, Наставлении и т.д.)    опишите   методы планирования 

контроля и оценки работ исполнителей. Приведите примеры первичной документации 

(План работы  подразделения, Отчет о выполнении плана работ в кинологическом подраз-

делении). 

Задание 7. Основываясь на Положении о стимулировании работников кинологиче-

ской службы,  перечислите  виды, формы и методы мотивации персонала, в том числе  ма-

териальное и нематериальное стимулирование работников. 

Задание 8.   Перечислить методы оценивания качества выполняемых работ специали-

стами кинологами. Привести примеры Актов по результативной работе специалистов ки-

нологов с собакой. 

Задание 9.Познакомиться с учетом и отчетностью в кинологической службе  (под-

разделении). Привести примеры отчетно – учетной документации кинологической 

службы (подразделения):  АКТ выбраковки служебной собаки, Журнал учета служеб-

ных собак, Журнал учета выездов специалистов-кинологов, Журналучёта ежедневной 

работы кинолога, Журналучёта ежедневной работы кинолога, Докладная запискао со-

стоянии и результатах работы подразделений кинологической службы,  АКТ передачи 

служебной собаки, Ведомости по оплате труда работников кинологической службы.  и 

т.д.. 

Задание 10. Описать   основные перспективы развития малого бизнеса в области ки-

нологии,  в исследуемом кинологическом подразделении. Перечислить       особенности 

структуры и функционирования малого предприятия или сопутствующих видов деятель-

ности (Работа ветеринарного кабинета,  зоомагазина, грум - стиль салона, курсов юного 

хендлера, школы фигурантов, работа курсов по дрессировке собак). 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
Характеристика 

 

Студент(ка) _____ курса специальности   35.02.15 « Кинология»  

 

Трубчевского филиала ФГБОУ ВО Брянский ГАУ 
__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Проходил (а) производственную практику по профилю специальности 

_____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

с______________________ по ____________________. 

Во время практики выполнял(а) следующие виды работ:_________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

 

При этом проявил(а): (отношение к работе, умения применять теоретические знания на практике, 

организаторские способности, отношение к сослуживцам, к старшим по возрасту и 

т.д.)_______________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

Рекомендована оценка по результатам практики_________________________ 

 

                                               _______________________            ___________________ 

 

МП                          (подпись руководителя практики)                 (расшифровка подписи) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
 

Аттестационный лист по  практике 
Студент (ка)  _______________________________________________________, 

ФИО 

Обучающийся (аяся) на _____ курсе по специальности  

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
код и наименование специальности 

прошел(ла)  производственную практику 

__________________________________________________________________ 
вид производственной практики 

в объеме ______ часов с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г. 

в организации_____________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 
 наименование организации, юридический адрес 

 
Виды и качество выполнения работ в период производственной 

Практики 

 
Виды и объем работ, выполненных студен-

том  во время практики, согласно програм-

ме производственной практики 

 Качество выполнения работ в 

соответствии с технологией и 

(или) требованиями организации, 

в которой проходила практика 

Оценка  

Классификация пород собак для различных 

служб 
  

Отбор собак для служебного собаководства   

Виды служб, получившие спортивное 

направление 
  

Службы, не  получившие спортивного 

направления 
  

Социальные виды служб   

Нормативные документы   

Ознакомиться с объектами практики, прави-

лами техники безопасности и внутреннего 

трудового распорядка. 

Участие в организации и  оборудование  

мест  испытаний  

  

Участие  в  проведении  испытаний для со-

бак поисково-спасательной службы  (Меж-

дународной Кинологической Федерации) 

(по возможности). 

  

Участие в  проведении  испытаний и сорев-

нований по национальным видам дресси-

ровки (по возможности).ОКД,ЗКС,  

  

Участие в соревнованиях  охотничьих собак 

(по возможности). 

Участие в  спортивных соревнований с 

охотничьими собаками (по возможности). 
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Освоение  команд и соответствующих же-

стов,  применяемых на испытаниях и сорев-

нованиях по ОКД и ЗКС. Участие в  работах 

по    допуску  собак  к соревнованиям. 

  

Участие в проведении соревнований по 

«Международному порядку испытаний» 

(1РО)» (по возможности). 

  

Участие в  подготовке  собак к выставке.  

Определение использования собак. 

Участие в разработке плана комплектования 

племенного поголовья и  

  

Участие в работе по организации  и подго-

товке  проведения выставок: работа в при-

емной комиссии -  регистрация  участников; 

работа  в Главной экспертной комиссии; ра-

бота в административно-хозяйственной ко-

миссии; работа  в наградной комис-

сии;определение использования собак.                                                                                         

  

Участие в проведение экспертизы собак на 

выставках: описание экстерьера  собак,   

практическое описание типа конституции 

собак. 

Участие в присвоении  оценок и титулов,  

организации финала. 

  

Участие в   проведении бонитировки собак. 

Участие в отборе  собак для племенной ра-

боты   различных пород ( по выбору). 

  

Участие в  написании отчета судьи - офици-

ального заключения экспертизы. 

Работа с   нормативной  документацией: 

стандартами породы,   положениями  о сер-

тификатных выставках в  Российской кино-

логической федерации. 

Подготовка презентации выставки собак. 

  

Написание отчета по производственной 

практике. 

Работа  с информацией  в сети   Интернет. 

  

Организация работы кинологической службы 

(подразделения) 
  

Образовательная деятельность в области кино-

логии 
  

Организация сопутствующей составляющей 

деятельности кинологической организации 
  

Выполнение работ по уходу за инвентарем и 

предметами ухода за животными 
  

Уборка помещений  для содержания собак.   

Выгуливание собак   

Уход за шерстным покровом собак.   

Участие в проведении  профилактических    
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мероприятий при инвазионных  и инфекци-

онных  болезнях под руководством ветери-

нарных специалистов. 
Первичный осмотр собак под руководством 

ветеринарных  специалистов. 
  

Участие в приготовлении кормов и кормле-

нии  собак. 

Подготовка кормов к скармливанию,  и  

кормление щенков различного возраста и 

пород. 

  

Определение норм кормления для различ-

ных половозрастных групп,  пород и видов 

служб. 

  

Составление и анализ рационов   

Работа по уходу и воспитанию  щенков.   

Прием  новорожденных, и  уход  за ново-

рожденными щенками под руководством 

кинолога. 

  

Определение оптимального периода для 

вязки. Подготовка собак к вязке. Участие в 

организации вязки собак. 

  

 

 
Характеристика профессиональной деятельности обучающегося во время производ-

ственной практики 
В ходе производственной практики студентом освоены следующие профессиональные 

компетенции: 

ПК 4.1 Организовывать и проводить испытания собак ______________(Освоена/неосвоена) 

ПК 4.2 Организовывать и проводить соревнования собак____________(Освоена/неосвоена) 

ПК 4.3 Проводить экспертизу и бонитировку собак. _______________(Освоена/неосвоена) 

ПК 5.1 Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии _______________(Освоена/неосвоена) 

ПК 5.2 Планировать выполнение работ исполнителями _____________(Освоена/неосвоена) 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. _____________(Освоена/неосвоена) 

ПК 5.4 Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителя-

ми___________(Освоена/неосвоена) 

ПК 5.5 Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

результаты выполнения работ исполнителями_______________(Освоена/неосвоена) 

ПК 5.6 Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности_______________(Освоена/неосвоена) 

ПК 5.7 Вести утвержденную учетно-отчетную документацию________(Освоена/неосвоена) 

 

Итогоценка по практике________________________________ 

 
Дата «___»._______.20___                    Подпись руководителя практики  

                                                                ________ПК 3.1___________/ ФИО, должность / 

 

Место  

печати 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 
Ежедневник 

 

Дата Выполняемый вид работы Подпись руководителя 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

Место печати 
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Учебное издание 
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